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ENTRE

La Fondation Apprentis d’Auteuil, dont le siége social est situé 40 Rue Jean de la Fontaine,
75781 cedex 16, représentee par Nicolas TRUELLE, en sa qualité de Directeur Général,

D’une part,
ET

Les organisations syndicales suivantes :

La FEP-CFDT représentée par Madame Fabienne HILLION en qualité de Déléguée syndicale
centrale,

Les SNEC-CFTC et CFTC Santé-Sociaux représentés par Monsieur Guillaume LEONARDI en qualité
de Délégue syndical central,

L'UFAS-CGT représentée par Monsieur Jean-Luc LE DANTEC en qualité de Délégué syndical
central,

La FNAS-FO représentée par Monsieur Daniel LAURENT en qualité de Délégué syndical central,

D’autre part,

PREAMBULE

Le présent accord s'inscrit dans le cadre de la réforme du travail, réalisée principalement par les
ordonnances n°2017-1386 et 2017-1385 du 22 septembre 2017.

Ces ordonnances opérent une transformation majeure du dialogue social et modifient 'organisation du
dialogue social, notamment en raison de :

- La fusion des anciennes instances représentatives du personnel en une instance unique : le
Comité Social et Economique (CSE)

- La caducité des dispositions des accords sur les anciennes instances représentatives du
personnel a compter de la mise en place du CSE

Par la méme, les ordonnances constituent une opportunité sans précédent pour les partenaires
sociaux de créer, par la voie de la négociation, leur propre architecture du dialogue social.

Ainsi, qu'il s'agisse de la mise en place de linstance unique, de la commission santé sécurité
conditions de travail et d'éventuels représentants de proximite, la réforme laisse de larges possibilités
aux entreprises pour déterminer les modalités de fonctionnement qui leur sont le mieux adaptées.

C'est ainsi que la loi prévoit que 'accord portant mise en place du Comité Social et Economique ne
doit pas porter sur la seule fixation du périmétre du Comité Social et Economique mais egalement sur

- La mise en place de la Commission Sante, sécurite et conditions de travail
- L'éventuelle mise en place de représentants de proximite

C’est dans ce cadre législatif impératif que les partenaires sociaux se sont rencontrés et ont decidé de
négocier en priorité ces trois sujets.

Aprés de nombreuses discussions, la Direction a été convaincue de limportance d'organiser la
représentation du personnel en cohérence avec la realité de l'organisation économique de l'entreprise,

conduisant la «région » (au sens de la Fondation Apprentis d'Auteuil) a devenir le périmétre \
d'implantation de l'instance unique le plus cohérent. Q\
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Ceci étant, soucieuse de prendre en compte les réserves des organisations syndicales quant a
I'éloignement geographique engendre par une telle implantation et aux fins de préserver un dialogue
social de qualité et une régulation de proximité, la Direction a rapidement convenu de la nécessité de
mettre en place plusieurs commissions santé, sécurité et conditions de travail ainsi que des
représentants de proximité.

C'est dans ce contexte qu'aprés plusieurs réunions, la Direction et les organisations syndicales
représentatives, signataires du présent accord, se sont entendues pour fixer :
v les périmetres de mise en place des comités sociaux et économiques
v les modalités de mise en place et de fonctionnement de la commission santé, sécurite et
conditions de travail
v les modalités de mise en place et de fonctionnement des représentants de proximité

Les dispositions supplétives du Code du travail s’appliquent a défaut de précisions prévues au sein du
présent accord.

Les parties s'engagent par ailleurs a la négociation d'un accord portant sur les moyens de
fonctionnement du CSE.
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Article 1-1 : Principe général

Les stipulations des accords collectifs, usages et engagements unilatéraux portant sur les anciennes
instances représentatives du personnel élues deviennent caduques a la date de proclamation des
résultats des élections des Comités Sociaux et Economiques qui viennent se substituer a celles-ci.

Il en est notamment ainsi de .

- L'accord a durée déterminée sur la durée des mandats des Délégués du personnel, des
membres des Comités d'établissements régionaux et du Comité central d’entreprise en date
du 17 décembre 2008,

- L’avenant de révision n°2 du 15 décembre 2016 a l'accord collectif relatif a la détermination du
périmétre des établissements distincts pour I'élection des délégués du personnel et pour la
mise en place des CHSCT et la désignation des délégués syndicaux,

- L'avenant de révision n°2 du 2 juillet 2012 & I'accord collectif du 31 mars 2004 relatif a la
détermination du périmétre des établissements distincts pour la mise en place des comités
d’'établissements et aux élections des membres du Comité central d'entreprise,

- L'avenant de révision n°2 du 2 juillet 2012 a l'accord du 31 mars 2004 relatif aux conditions
d'exercice du dialogue social & la Fondation d'Auteuil.

Article 1- 2 : Application de I'accord

Les dispositions négociées dans le cadre du présent accord ne peuvent étre modifiees ni par le(s)
protocole(s) d'accord(s) préélectoral(aux), ni par les réglements intérieurs des différentes instances de
représentation du personnel.

Article 1-3 : Date d'application et durée de I'accord

Le présent accord est conclu pour une durée déterminée et entre en vigueur a compter de la
proclamation des résultats des prochaines élections et aura pour terme la durée des mandats, soit 4
ans, a compter de la date de mise en place du CSE.

Article 1-4 : Révision

Le présent accord peut faire l'objet d'une demande de révision par la Direction ou par une
organisation syndicale habilitée au sens de I'article L 2261-7-1 du Code du travail.

Cet article dispose ainsi que :
« |. - Sont habilitées a engager la procédure de révision d'une convention ou d'un accord d'entreprise ou
d'établissement :

1° Jusqu'a la fin du cycle électoral au cours duquel cefte convention ou cet accord a été conclu, une ou
plusieurs organisations syndicales de salariés représentalives dans le champ d'application de la
convention ou de l'accord et signataires ou adhérentes de cette convention ou de cet accord ;

2° A lissue de celte période, une ou plusieurs organisations syndicales de salariés représentatives dans
le champ d‘application de la convention ou de l'accord.

La révision s’effectue selon les modalités suivantes :
- Toute demande de révision, obligatoirement accompagnée d'une proposition de
rédaction nouvelle, est portée a la connaissance de chacune des autres parties
signataires ou adhérentes par LRAR

- Le plus rapidement possible et au plus tard dans un délai de trois mois suivant
cette formalisation, les parties doivent se rencontrer en vue de la conclusion
éventuelle d'un avenant de révision
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- Les dispositions de I'accord dont la révision est demandée resteront en vigueur
jusqu'a la conclusion d'un nouvel accord.

Ces stipulations relatives a I'expression d'une demande unilatérale de révision ne sont pas exclusives

de la possibilité¢ de conclure un avenant de révision a I'occasion de tout processus de négociation
avec les organisations syndicales représentatives.

Article 1- 5 : Dépot et affichage

Le présent accord donne lieu a dépdt conformément aux dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

Un exemplaire original est également remis aux parties signataires. Une copie du présent accord est
remise aux organisations syndicales ayant participé a la négociation.

Une information est donnée au personnel et le présent accord est mis a disposition des salariés par
voie d'affichage et mis en ligne sous l'intranet. Il fait €galement I'objet d'une note explicative.

Article 1-6 : Suivi de 'accord

Au regard du caractére expérimental de certaines dispositions prévues dans le présent accord, il est
convenu de la mise en place d'une commission nationale afin d'assurer le suivi de son application.

La commission est composée :
- des délégués syndicaux centraux signataires de 'accord,
- des représentants de la direction,

LLa commission est chargée :

- de suivre la mise en ceuvre de l'accord,

- de proposer des mesures d'ajustement si des difficultés rencontrées,

- de prendre des avis interprétatifs de I'accord si cela s'avérait nécessaire. Dans ce cas, chaque
avis interprétatif donnera lieu a un procés-verbal d'interprétation.

Les réunions sont présidées par le représentant de la direction. Un compte-rendu de réunion de la
commission de suivi est établi par la direction et adressé a chagque membre de la commission, ainsi
qu'aux délégations syndicales ayant participé a la négociation, ce & titre exceptionnel.

Il est convenu de réunir la commission de suivi au terme de la 1ére année d'application du présent
accord (fin 2020), puis I'année suivante, a mi-mandat des CSE (fin 2021). En outre, les parties
signataires se réunissent au plus tard au mois de janvier 2023 pour faire un bilan de la mise en ceuvre
de l'accord. Ce bilan sera adresse aux délégations syndicales ayant participé a la négociation.

Au-dela de ces périodes, le suivi de I'application du présent accord est assuré a linitiative de la
direction, ainsi que sur demande d’au moins la majorité des organisations syndicales signataires.
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| DU PERIM
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En application de larticle L. 2313-1 du Code du travail, des comités sociaux et économiques
d'établissement et un comité social et économique central d'entreprise sont constitués dans les
entreprises d'au moins cinquante salariés comportant au moins deux établissements distincts.

En conséquence, au jour de la signature du présent accord, il est déterminée :
= Un comité économique et social central (ci-aprés « CSE central »)

= Cing « établissements distincts » et donc la mise en place de cing Comités Sociaux et
Economiques (ci-aprés « CSE ») correspondant aux cing périmetres « régionaux » au sens de
la Fondation Apprentis d’Auteuil a savoir les régions dites :

lle de France
Nord-Ouest
Nord-Est
Sud-Ouest
Sud-Est

SRRNENSN

(Cf. Annexe1)

Compte tenu de la finalité de l'institution représentative qui implique que les périmetres de CSE soient
définis de maniére cohérente avec l'organisation interne, il est convenu que le périmetre de chacun
des cing établissements distincts correspond & I'ensemble des sites, actuels ou futurs, places sous la
responsabilité d'un méme « Directeur Régional » (a I'exception de la région lle-de-France qui inclut
également dans son périmétre le site du Siége Social).

Ces périmétres sont donc adaptés de plein droit, et de maniére automatique, en fonction des
évolutions de sites rattachés a tel ou tel autre « Directeur Régional » et notamment en cas
d'acquisition, de cession, d'ouverture ou de fermeture de sites.

Ces évolutions font parallélement l'objet d'une information et en cas de nécessité juridique, d'une-
consultation du CSE central (si plusieurs périmétres CSE sont concernés simultanément) et des CSE
concernés, notamment en cas dlimpact important sur les conditions de travail, ou sur le
fonctionnement des instances représentatives du personnel. Dans cette hypothese, les organisations
syndicales représentatives au niveau national sont également informées.

Ceci n'est bien évidemment pas exclusif de la possibilité pour les parties de convenir, si elles
I'estiment nécessaire, d’adaptations particuliéres dans le cadre d’un accord de révision.

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des C8SCT et
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CHAPITRE 3 : Les Commissions Santé, Sécurité et des Conditions

A PR e
2 lraval

Article 3-1 : Périmétres de mise en place

Compte tenu des enjeux prioritaires liés a la préservation de la santé, de la sécurité, de 'hygiéne et de
I'environnement de travail de I'ensemble des salariés de la Fondation Apprentis d’Auteuil et a I'objectif
d'amélioration permanente des conditions de travail, les parties signataires du présent accord
conviennent de mettre en place :

Une Commission santé, sécurité et conditions de travail centrale (ci-aprés CSSCT centrale)
auprés du CSE Central (CSEC).

Plusieurs commissions santé, sécurité et conditions de travail (ci-aprés « CSSCT ») aupres de
chaque CSE régional.

Ces CSSCT infra regionales sont mises en place (cf. annexe 2) :

- Au niveau du siege social (relevant du CSE lle-de-France)

- Et au niveau du périmétre correspondant & I'ensemble des sites, actuels ou futurs,
rattachés a un Directeur Régional Adjoint.
Les salariés non compris dans le champ de compétence d'un Directeur Régional Adjoint
(DRA) (notamment les équipes régionales) seront rattachés a la CSSCT
géographiquement la plus proche de leur lieu de travail.

A linstar des CSE régionaux, les périmetres des CSSCT sont adaptés de plein droit en
fonction des évolutions de sites rattachés a tel ou tel autre DRA et notamment d'acquisition,
de cession, d'ouverture ou de fermeture de sites, ceci demeurant naturellement sans effet sur
le nombre de membres alloués a chaque CSSCT en application du présent accord pour
l'ensemble de la mandature en cours, sous réserve des dispositions prévues a l'article 2.2
infra.

Ces évolutions sont intégrées a l'information et en cas de nécessité juridique, a la consultation
du CSE central (si plusieurs périmétres CSE sont concernés simultanément) et des CSE
concernés notamment en cas d'impact important-sur les conditions de travail, ou sur le
fonctionnement des instances représentatives du personnel.

Ceci n'est pas exclusif de la possibilité pour les parties de convenir, si elles 'estiment
nécessaire, d'adaptations particuliéres dans le cadre d'un accord de révision.

Article 3-2 : Composition

VD-Accord & durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CS
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3-2.1. Composition de la CSSCT centrale

La CSSCT centrale est composée :

v"d’'un Président, représentant de I'employeur, assisté éventuellement de deux
collaborateurs,

v"de cing membres du Comité Social et Economique Central dont le secrétaire
adjoint du CSE Central qui exerce les fonctions de Secrétaire de la CSSCT
centrale

La répartition des membres par collége est réalisée selon les dispositions legales.
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La désignation s'effectue par une résolution des membres du CSE central, a la majorité des
membres présents, dés que possible a 'occasion d’'une réunion du CSE central suivant les
élections. A l'occasion de la désignation de ces 5 membres, une représentation de chacune
des b régions doit étre favorisee.

Ces membres sont en principe désignés pour une durée qui prend fin avec celle des mandats
des membres du Comité Social et Economique central. De maniére exceptionnelle, les
mandats peuvent prendre fin de maniére anticipée notamment en cas de démission, ou de
perte du mandat de membre du CSE central.

Les Secrétaires (ou leur remplagant) de chague Comité Social et Economique d’établissement
sont invités a assister aux réunions de la CSSCT centrale. Il en est de méme des
représentants syndicaux au CSE central.

Le représentant de I'employeur convie en outre aux réunions de la CSSCT centrale les
personnes visées par le code du travaill. Ces personnes assistent aux réunions de la CSSCT
centrale avec voix consultative.

3-2.2. Composition des CSSCT infra régionales

Les CSSCT, implantées dans un périmétre infra régional et rattachées au CSE
d'établissement régional dont ils dépendent, ont une composition dépendant du nombre de
salariés en équivalent temps plein.

Ainsi, les CSSCT comprenant moins de 350 salariés sont composées :

v d'un Président, représentant de l'employeur, assisté éventuellement de deux
collaborateurs,

v de quatre membres désignés par le Comité Social et Economique d'établissement,
parmi ses membres élus, dont au moins un appartenant college cadre et dont au
moins un doit impérativement étre membre titulaire.

Le secrétaire est désigné par le Comité Social et Economique d'établissement, parmi ses
membres €lus titulaires, a la majorité des membres présents. Si le comité est composé d'un
seul membre titulaire (les autres étant suppléants), il sera désigné d'office secrétaire.

Les CSSCT implantées dans un périmeétre infra régional comprenant plus de 350 salariés sont
COMpOSEes :

v d'un Président, représentant de I'employeur, assisté éventuellement de deux
collaborateurs,

v de six membres désignés par le Comité Social et Economique d'établissement, parmi
ses membre élus dont au moins un appartenant au collége cadre.

v d'un Secrétaire désigné par le Comité Social et Economique d'établissement, parmi
ses membres élus titulaires, a la majorité des membres présents,

Les membres (4 ou 6 selon les cas visés ci-dessus), incluant le secrétaire, doivent
obligatoirement étre désignés parmi les élus qui exercent leur activité professionnelle dans le
ressort de la CSSCT concernée. Ce n'est qu'en cas d'insuffisance d'élus sur le perimetre
d’une CSSCT que les membres de la CSSCT peuvent étre désignés parmi les élus exergant
leur activité dans le périmétre d'une autre CSSCT.

! Conformément aux dispositions de I'article L2314-3 du code du travail, il s’agit :

Du médecin du travail (compétent pour le siege),
Du responsable interne du service de sécurité et des conditions de travail, ou a défaut de I'agent
chargé de la sécurité des conditions de travail,

De I'agent de contréle de I'inspection du travail mentionné a I'article L.8112-1, ainsi que des agents
des services de prévention des organismes de sécurité sociale

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CTet
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Ces membres sont désignés pour une durée qui prend fin avec celle des mandats des
membres du CSE d’établissement. De maniére exceptionnelle, les mandats peuvent prendre
fin de maniére anticipée notamment en cas de démission, de perte du mandat de membre du
CSE, de transfert du contrat de travail dans le ressort d'une autre CSSCT ou de disparition
définitive du comité ou de la commission.

La désignation s'effectue par une résolution des membres du CSE, a la majorité des membres
présents, dés que possible a I'occasion d'une réunion du CSE suivant les élections.

En fonction des points inscrits a 'ordre du jour, chaque CSSCT peut inviter des représentants
de proximité (dans la limite d’'un RP par périmétre RP et dans la limite de 5 RP au total) si leur
expertise est nécessaire pour le traitement par la CSSCT de problématiques spécifiques qui
concernent leur périmétre RP.

Le représentant de I'employeur convie en outre aux réunions de la CSSCT les personnes
visées par le code du travail'. Ces personnes assistent aux réunions de la CSSCT avec voix
consultative.

Article 3-3 : Attributions

3-3.1 Attributions de la CSSCT centrale

Le Comité Social et Economique Central confie, par délégation, a la Commission sante,
sécurité et conditions de travail centrale tout ou partie de ses attributions relatives a la santé, a
la sécurité et aux conditions de travail, a I'exception du recours a toute expertise et des
attributions consultatives qui restent de la compétence exclusive du CSE central.

La Commission sante, sécurité et conditions de travail centrale est notamment chargée de
préparer les délibérations du Comité pour les domaines de la sante, de la seécurité et des
conditions de travail relevant de plusieurs périmétres régionaux ou du périmétre global de la
Fondation Apprentis d'Auteuil.

La Commission santé, sécurité et conditions de travail centrale est également informée de tout
projet transverse, ou concernant plusieurs établissements distincts (au sens « regions ») et
venant impacter les domaines de la santé, de la sécurité et des conditions de travail.

3-3.2 Attributions des CSSCT infra régionales

En application de l'article L. 2315-38 du Code du travail, les CSSCT exercent, par délégation
des CSE, tout ou partie? des attributions du CSE relatives a la santé, a la sécurité et aux
conditions de fravail relevant du périmétre de ['établissement concerné a l'exception du
recours éventuel a un expert et des attributions consultatives qui restent de la compétence
exclusive des CSE.

En particulier et a titre indicatif, le CSE délegue aux CSSCT les attributions suivantes :

- inspections en matiére de santé, sécurité et conditions de travail,
- enquétes en matiére d'AT/MP,

- actions de prévention des situations de harcélement,

- analyse des risques professionnels.

! Conformément aux dispositions de I'article L2314-3 du code du travail, il s’agit :

? Conformément a I'article L.2312-59 code du travail, I'alerte en cas d’atteinte aux droits des personnes r
du CSE directement

VD-Accord & durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CS
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Du responsable interne du service de sécurité et des conditions de travail, ou a défaut de I'agent
chargé de la sécurité des conditions de travail,

De I'agent de contréle de I'inspection du travail mentionné a I'article L.8112-1, ainsi que des agents
des services de prévention des organismes de sécurité sociale
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Bien que les CSSCT n'aient pas de réle consultatif, elles constituent des commissions de
travail permettant d'éclairer les membres du CSE dans les avis rendus en matiére de santé,
sécurité et conditions de travail.

Les CSSCT disposent également, via un espace informatique dédié, d'une vision d'ensemble
des éventuelles suggestions en matiére de prévention des risques professionnels et de
conditions de travail et des éventuelles alertes en matiére de risques psycho sociaux et
harcelement transmis par les représentants de proximité.

Dans le cadre de chacune des quatre réunions du CSE ol ses aftributions en matiére de

santé, sécurité et conditions de travail sont abordées, les CSSCT élaborent un bilan de
I'exercice des missions déléguées et de leurs préconisations.

Article 3-4 : Fonctionnement

3-4.1 Fonctionnement de la CSSCT centrale

La CSSCT centrale est réunie a l'initiative du président au minimum trois fois par an au cours
du mois précédant la réunion du CSE central. |l est rappelé que des réunions extraordinaires
peuvent étre organisées dans les conditions prévues par le code du travail.

Si le Secrétaire de la CSSCT Centrale ne peut pas participer a la réunion de la commission, la
CSSCT deésigne en son sein un Secrétaire de remplacement.

L'ordre du jour est établi par le Président conjointement avec le secréetaire, en prenant en
compte a la fois les propositions du Président et du secrétaire.

La convocation, accompagnée de l'ordre du jour, est transmise par mail par le président aux
membres de la CCSCT au moins 15 jours calendaires avant la réunion.

A Tlissue de ces réunions, elle communique aux membres du CSE ses conclusions,
preconisations et recommandations. Ce document est rédigé par le secrétaire et transmis par
ce dernier au président de la CSSCT centrale, ainsi qu’aux membres de cette commission.

Un crédit annuel de 100 heures de délégation est attribué a la CCSCT centrale qui décide de
sa répartition entre ses membres. Ces heures doivent étre-réparties durant I'annee.

Le temps passé en réunion pléniére ainsi que le temps de trajet entre le lieu habituel de travail
et le lieu de la reunion pléniere, déduction faite du temps de trajet habituel, sont payes comme
temps de travail effectif et ne s'imputent pas sur le crédit d'heures de délégation.
Conformément aux dispositions réglementaires, les heures passées aux réunions de la
CSSCT centrale sont payées en temps de travail effectif sans étre plafonnées.

Les modalités spécifiques de fonctionnement de la CSSCT centrale sont définies dans le
Réglement Intérieur du CSE Central, dans les conditions et limites conférées par la Loi a de
tels Réglements (conformément a l'article L2316-14 du Code du travail).

3-4.2 Fonctionnement de la CSSCT infra régionale

La CSSCT est réunie a linitiative du président au moins 4 fois par an, étant rappelé que des
réunions extraordinaires peuvent étre organisées dans les conditions prévues par le code du
travail. Chaque réunion étant organisée au cours du mois précédant la reunion du CSE
consacrée a ses attributions en matiére de santé, sécurité et conditions de travail.

Si le Secrétaire de la CSSCT infra régionale ne peut pas participer a la réunion de la
commission, la CSSCT désigne en son sein un Secrétaire de remplacement.
11 \e\
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L'ordre du jour est établi par le Président conjointement avec le secrétaire, en prenant en
compte a la fois les propositions du Président et du secrétaire. C'est a cette occasion que le
président et le secrétaire definissent les périmetres d'implantation de représentants de
proximité qu'il est opportun de convier & la réunion (a charge pour les dits périmeétres
d'identifier les représentants de proximité, étant rappelé qu'un nombre maximum de 5 RP peut
étre convié par réunion).

La convocation, accompagnée de 'ordre du jour, est transmise par mail par le président aux
membres de la CCSCT au moins 15 jours calendaires avant la réunion.

A lissue de ces réunions, la CSSCT communique aux membres du CSE ses conclusions,
préconisations et recommandations. Ce document est rédigé par le secrétaire et transmis par
ce dernier au président de la CSSCT, ainsi qu'aux membres de cette commission.

Les modalités spécifiques de fonctionnement de la CSSCT infra régionale sont définies dans
le Réglement Intérieur du CSE, dans les conditions et limites conférees par la Loi a de tels
Reéglements (conformément a l'article L2315-24 du Code du travail).

A titre supra légal, il est attribue :

v 21 heures de délégation mensuelles au profit de chaque commission santé, sécurité
et conditions de travail implantée dans un périmétre comprenant jusqu’a 350 salaries

v 30 heures de délégation mensuelles au profit de chague commission santé, sécurité
et conditions de travail implantée dans un périmétre comprenant plus de 350 salariés

Le temps passé en réunion pléniére, ainsi que le temps de trajet entre le lieu habituel de
travail et le lieu de la réunion pléniére, déduction faite du temps de trajet habituel, sont payés
comme temps de travail effectif et ne s'imputent pas sur le crédit d'heures de délégation.
Conformément aux dispositions réglementaires, les heures passées aux réunions des CSSCT
infra régionales sont payées en temps de travail effectif sans étre plafonnées.

En application de l'article L2315-11 du Code du travail, le temps passé aux enquétes menées
aprés un accident du travail grave ou des incidents repétés ayant révélé un risque grave, ou
une maladie professionnelle, ou a caractere professionnel grave, ainsi qu'a la recherche de
mesures préventives dans toute situation d'urgence et de gravité¢, notamment lors de la mise
en ceuvre de la procédure de danger grave et imminent prévue a l'article L. 4132-2 du Code
du travail sont remunérées comme du temps de travail effectif et ne s'imputent pas sur le
crédit d'heures de délegation dont disposent les membres.

Les modalités spécifiques de fonctionnement des CSSCT sont definies par le Réglement
Intérieur de chaque CSE.

Article 3-5 : Formation

La formation des membres de la CSSCT!, nécessaire a l'exercice de leurs missions, s’effectuera sur
une période de 5 jours dans la mesure du possible dans les six mois du commencement de la
mandature. Cette formation, prise en charge par la direction, peut étre fractionnée en fonction des
besoins des élus et durant I'ensemble de |la mandature.

1 R2315-9 du Code du travail : « La formation des membres de la délégation du personnel du comité social et économique mentionnée a
l'article L. 2315-18 a pour objet :

1° De développer leur aptitude a déceler et & mesurer les risques professionnels et leur capacité d'analyse des conditions de travail ;
2° De les initier aux méthodes et procédés a mettre en ceuvre pour prévenir les risques professionnels et améliorer les conditions de
travail ».

L2315-16 du Code du travail : « Le temps consacré aux formations prévues au présent chapitre est pris sur le temps de travail et
rémunéré comme tel. Il n'est pas déduit des heures de délégation »

t
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Compte tenu de l'effectif et du périmétre de certains CSE, pour garantir la représentation de
I'ensemble du personnel et la qualité du dialogue social, les parties conviennent de mettre en place
des représentants de proximité (ci-aprés « RP ») en application des dispositions de l'article L. 2313-7
du Code du travail, véritables acteurs du dialogue social local.

Article 4-1 : Périmétre de mise en place

Des RP sont mis en place au sein de périmétres specifiques précisés en annexe 3.

Cette mise en place ne confére pas aux périmétres concernés la qualité d'établissement distinct au
sens du CSE ou des CSSCT.

Les parties signataires conviennent, qu'a l'instar des CSE ou des CSSCT, ces périmétres sont
adaptés de plein droit en fonction des évolutions et notamment d'acquisition, de cession, de fusion,
d’ouverture ou de fermeture de sites.

Les parties conviennent également :

s Qu'en cas de disparition d’'un périmétre prévu a I'annexe 1 (fermeture ou cession de site par
exemple), les mandats de représentants de proximité prennent immediatement fin a la date de
cette disparition ;

o Qu'en cas d'apparition d'un nouveau site (notamment par création, acquisition, ...) ne
s'inscrivant pas dans I'un des périmétres prévus a l'annexe 1, les salariés concernés sont
rattachés aux représentants de proximité les plus proches de leur lieu de travail ceci ayant
pour effet de modifier de plein droit le périmétre défini a I'annexe 1

o Qu'en cas de variation importante des effectifs sur I'un des périmetres résultant de I'annexe 1
conduisant le périmétre a franchir durablement (15 mois consécutifs sauf hypothése de
cession ou de fermeture), a la baisse ou & la hausse, les seuils visés a l'article 2.1 ci-dessous,
le nombre de représentants de proximité est de plein droit et automatiquement adapté. A ce
propos :

o En cas de majoration du nombre de représentants, il incombe au CSE de procéder a
une désignation de nouveaux membres ;

o En cas de réduction du nombre de représentants de proximité, il incombe au CSE de
désigner celui ou ceux des représentants amené(s) a cesser son (leur) mandat étant
précisé qu'a défaut de choix du CSE (a la majorité des suffrages exprimés) sont
désignés de plein droit le ou les représentants disposant de 'ancienneté la plus faible
dans l'entreprise.

o Afin déviter les modifications fréquentes de la composition des représentants de
proximité, les variations d'effectifs moyens constatées au cours d’'un exercice civil
donnent lieu & ces ajustements au cours du 1° trimestre de l'année civile suivante.
Aucune modification ne peut intervenir durant les 2:me 3 4éme trimestres civils.

Ce qui précéde n’est, ici également, pas exclusif de la possibilité pour les parties de convenir, si elles
I'estiment nécessaire, d’adaptations particuliéres dans le cadre d'un accord de révision.

Article 4- 2 : Nombre, modalités de désignation et mandat
Article 4-2.1. Nombre de représentants de proximité

Au sein des périmétres ci-avant définis, les représentants de proximité sont désignés par le
CSE en fonction des effectifs (en équivalent temps plein), comme indiqué ci-dessous :
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= Périmétre de moins de 50 salaries : 2 RP
= Périmeétre occupant de 50 a 149 salariés : 3RP
*  Périmétre occupant de 150 a 199 salariés : 4 RP
= Périmétre occupant 200 salariés et plus : 5 RP

Article 4-2.2. Modalités de désignation des représentants de proximité

Conformément a l'article L 2313-7 du code du travail, les représentants de proximité sont
membres du comité social et &conomique ou désignés par lui.

Les désignations sont opérees comme suit ;

= 1% étape : Les représentants de proximité sont désignés en priorité parmi les membres
élus du CSE exergant leur activité salariée au sein du périmétre concerné (Cf Annexe 1).
Sauf désistement de leur part, les élus concernés sont désignés d'office. Si le nombre
des élus concernés est plus important que le nombre de représentants de proximité a
désigner, le CSE procede a un vote a la majorité des suffrages exprimes’.

= 2&me étape ;. A lissue de cette 1% étape, si des mandats de représentants de proximité
restent a pourvoir, il est procédé a un appel aux candidatures syndicales et aux
candidatures libres.

- Les candidatures syndicales font I'objet d'un vote du CSE en priorité (vote a la
majorité des suffrages exprimeés).

- 8l reste encore des siéges a pourvoir, les candidatures libres sont alors
soumises au vote du CSE (vote a la majorité des suffrages exprimés).

Il est convenu de procéder a un appel a candidature au cours de la méme période pour
I'ensemble des candidats, en précisant les régles de priorité de désignation évoquées ci-
dessus.

Chaque candidat est représenté par un bulletin et I'électeur du collége désignatif doit choisir
un bulletin par siege a pourvair.

Les votes blancs et nuls sont considérés comme des votes non valablement exprimés.

Article 4-2.3. Perte du mandat et remplacement

La mutation du représentant de proximité en dehors du perimétre au sein duquel il exerce ses
attributions emporte la fin de son mandat.

A Tlinstar des dispositions régissant les mandats de membres des CSE, si un perimetre
d'implantation perd plus de 50% de ses représentants de proximité, notamment suite a la
démission du mandat, la rupture du contrat de travail, ou encore la mobilite en dehors du
perimeétre, le CSE procéde a la désignation officielle d'un ou de plusieurs représentants de
proximité en remplacement et ce, pour la durée du mandat restant a courir jusqu'a la
prochaine élection des membres du CSE.

Il ne sera toutefois pas pourvu au remplacement du ou des représentants de proximité si la
période de mandat restant a courir est inférieure a six mois.

Lorsqu'un représentant de proximité perd son mandat a la suite de la révocation par son
organisation syndicale, la désignation d'un nouveau représentant de proximité fait 'objet d'un
vote du CSE sur la base de la proposition de 'organisation syndicale concernee, dans la limite
de deux fois pour chaque siege et par an.

L En cas d’égalité de voix entre plusieurs candidats, celui disposant de I'ancienneté la plus importante au sein de

la Fondation Apprentis d’Auteuil est désigné RP
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Un représentant de proximité « sans étiquette syndicale » peut faire I'objet d'une révocation
par le CSE (vote & la majorité des membres exprimés) dans la limite d’'une fois par semestre.
Il incombe alors au CSE de procéder a une désignation d'un représentant de proximité sur la
base de nouvelles candidatures libres.

Le mandat de représentant de proximité prend en tout état de cause fin au terme des mandats
des membres elus du CSE l'ayant désigné.

Article 4-3 : Attributions

Les représentants de proximité sont des représentants du personnel intervenant dans un champ de
compétence plus restreint que celui du comité social et économique auquel, au titre des attributions
dévolues par les textes', ils ne peuvent se substituer.

Pour autant, les représentants de proximité, a I'écoute du terrain, constituent de véritables relais du
CSE et dans ce cadre exercent les attributions suivantes ;

= Présentent au représentant de I'employeur les réclamations individuelles ou collectives
locales relatives aux salaires, a l'application du Code du travail et des autres dispositions
légales concernant notamment la protection sociale, ainsi que des conventions et accords
applicables dans l'entreprise.

m  Contribuent & la promotion de la santé, de la sécurité et des conditions de travail au local en
transmettant au CSE ou & la CSSCT de leur périmétre des suggestions des salariés en
matiére de prévention des risques professionnels et de conditions de travail ou des alertes en
matiére de risques psycho sociaux et harcélement, de danger grave et imminent, agissant
ainsi comme une courroie de transmission des observations issues ou regues du terrain.

= Procédent, sur délégation du CSE, avec accord des représentants de proximité, aux visites et
aux enquétes en matiére d'accidents du travail ou de maladies professionnelles ou a
caractére professionnel. Les heures passées a ce titre ne s'imputent pas sur le credit d'heure
de délégation des représentants de proximité et sont payées en temps de travail effectif.

= Relayent auprés des salariés de leur périmeétre les informations relatives aux activités sociales
et culturelles du CSE

Pour autant et dans ces mémes domaines, les représentants de proximité ne disposent d’aucun
pouvoir de nature consultative ou en matiére d’expertise.

Article 4-4 : Modalités d’exercice des attributions

Les parties conviennent de la nécessité de mettre a la disposition des représentants de proximite les
documents suivants :

v Document unique d’evaluation des risques
v Registre unigue du personnel
v Registre des accidents de travail bénins

Par ailleurs, afin de faciliter les transmissions d'informations entre les représentants du personnel
d'une méme région (membres du CSE concerné, membres des commissions, représentants de
proximité de la région et délégués syndicaux du périmétre RP correspondant), un espace informatique
deédié est mis en place.

La mise en ceuvre de cet espace informatique est en lien étroit avec la Direction des Systemes
Informatiques, a partir d’'un cahier des charges établi par la direction au regard des besoins identifiés

L Articles L.2312-5 et suivants Code du travail
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pour le bon fonctionnement de cette instance représentative et partagé avec les délégations
syndicales centrales.
Les représentants de proximité exercent leurs attributions selon les modalités suivantes :

1. S'agissant des réclamations individuelles et collectives

1¢¢ étape : Le ou les représentant(s) de proximité saisi(s) d’'une ou plusieurs réclamation(s)
individuelle(s) ou collective(s) locale(s) communique(nt) au représentant de I'employeur ces
réclamations dans un délai de 48 heures maximum précédant la réunion (Cf Infra) par email et
via l'espace dédié

2¢me étape : Une réunion physique avec le représentant de I'employeur au niveau du périmétre
d'implantation des représentants de proximité est organisée chaque mois en dehors du mois
d'aodt (sauf transmission de réclamations individuelles et collectives sur la période). Ce temps
de reunion, non plafonné, est considéré et rémunéré comme temps de travail effectif et ne
s'impute pas sur le crédit d’heures.

3éme gtape: Le représentant de I'employeur au niveau du périmétre d'implantation des
représentants de proximité communique les réponses dans un délai de 5 jours ouvrés via
I'espace informatique dédié et par voie d'affichage dans les établissements du périmétre RP
concerneé. Les représentants de proximité peuvent y apporter des commentaires dans un délai
de 5 jours ouvrés.

4éme gtape : Les questions et les réponses apportées sont relayées aux membres d’une
commission du CSE créée a cet effet. Cette commission aura notamment pour objet
d’analyser et traiter les questions ayant fait I'objet de commentaires des RP (cf. 3¢ étape ci-
dessus).

2. S’agissant des attributions du représentant de proximité liées a la promotion de la santé, de la
seécurité et des conditions de travail, la transmission au CSE ou a la commission santé-
securité et conditions de travail, des suggestions des salariés en matiére de prévention des
risques professionnels et de conditions de travail, des alertes en matiére de risques psycho
sociaux et harcélement, des rapports de visites et d'enquétes s'effectue également par
I'espace informatique dédié.

Article 4-5 : Heures de délégation et liberté de circulation

Pour exercer les attributions confiées dans le cadre de son mandat, le représentant de proximité
dispose d'un crédit de ;
= Cing (5) heures mensuelles au profit des représentants de proximité désignés dans les
périmétres comprenant moins de 50 salariés
= Dix (10) heures mensuelles au profit des représentants de proximité désignés dans les
périmétres comprenant plus de 50 salariés

Ces heures de délégation sont traitées comme des heures de délégation de droit commun.

Ces heures ne sont pas reportables d'un mois sur l'autre. Elles sont en revanche mutualisables d'un
mois sur 'autre avec un autre représentant de proximité du méme périmétre RP, avec un délai de
prévenance de 5 jours ouvrés.

Le représentant de proximité bénéficie d'une liberté de circulation sur les sites compris dans le
périmétre ayant servi de référence & sa désignation, ce dans les modalités d'exercice du mandat
prévues par le code du travail.
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Article 4-6 : Formation

La Fondation Apprentis d'Auteuil propose aux représentants de proximité une formation collégiale en
lien avec leurs attributions dans les conditions suivantes :

e une journée pour les représentants de proximité par ailleurs membres d'un CSE,
o deux journées, dont une journée en lien avec leurs attributions dévolues en matiere de sante,
sécurité et conditions de travail, pour les représentants de proximité non membres d’un CSE.

La direction peut solliciter un organisme extérieur habilité a cet effet pour assurer une partie de ces

formations et s'engage a mettre a la disposition des représentants de proximité un support technique
facilitant I'exercice de leurs missions.

Fait & Paris, le 10 juillet 2019.

Pour la Fondation d’Auteuil, le Directeur Général
RUELLE

Pour le syndicat UFAS-CGT Pour le syndicat FNAS-FO
Monsieur Jean-Luc Le DANTEC Monsieur Daniel LAURENT

Pour les syndicats SNEC-CFTC et CFTC Santé-Sociaux
Monsieur Guillaume LEONARDI
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ANNEXE 1 : Périmetres d'implantation des CSE (a date)

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

Nom Siret Adresse
Siege 7756887990001 1 ;20':'69 ;i?%ge & Fenthie
SAJE Janusz Korczak 77568879901589 géor;‘g E;?F?;:Sion
Résidence sociale Convention 77568879900508 ;g; 1rgidA;I]gConvention
MECS Sainte-Thérése 77568579900508  [10ve wean e la Fontaine
Hébergement diffus Sainte-Thérése 77568879900508 |10 14° Jean de1a Fontaine
T . el R i
Service Oscar Romero 77568879901613 ‘;gor;‘g éi?;‘lge la Fontaine
|I:’ﬂlilt::\'forme René Cassin, expertise juridique des 7756887990163 t;gor;!g ;:a;lge la Fontaine
Accueil Saint-Gabriel 77568879900508 ‘7120’;‘2 ;i?:]ge s Lo
'I_r)rr]c:éé;zs};r?fgls_,‘ssi%nnel et technologique Sainte- 7756887990065 gg(;:g ;iar;ge la Fontaine
Col otos SETRIEST | s (g S0 o
I(Fastt;zﬁzeaf?;gi'ze;rsha?;?esihérése) #7a0aa7960051% ;gor:a g ;?\aglg i i
Ouvre-Boite Paris 7756887990508 |30 140 Dean de la Fontaine
MECS Martin Luther King 7756887990175 ;g;gocgﬁﬂﬁ‘%%ms
ﬁi?ﬁ? oS by King) THBHC ;gzrgg g;TNUTrS[l)ﬂEﬁg
SAJ familles Oasis Charles de Foucauld 77568879901753 EQI;;ST&EKEG Rl
MECS Saint-Jean 77568879900037 ggﬁfgﬂgg:g Fouraaial
., oy _[[erd Pt oo
Collége Saint-Jean 77568879900037 gg{‘%pgmﬂglg%“r el
i el i
Lycée professionnel Saint-Jean 77568879900037 ggfffgmgi):g Taurgy gl
o S e [T o
l('rEaSttle;:hga:aiEtl-.‘]l?asrz]aint-dean) i S}R501n 1d TF’SQ/iJTI:IIt\j‘l(?):g-rour p—
LHP Saint-Jean / Nature et Services wrsaeETgontnay - [Eonram de g Tourdu Ml
e s o | rsrmony |G ]
s e s e S
|IES LHP Saint-Jean / Nature et Services 7568879900037 Rond Point de la Tour du Mail

(rattaché au LHP Saint-Jean)

95117 SANNOIS
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ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

CSE IDF

Nom Siret Adresse
Les Vinciennes
MECS Saint-Pie X 77568679000045 |5 P'S Route Statéglaue
95330 DOMONT
Les Vinciennes
Hébergement diffus MECS Saint-Pie X 5 bis Route Stratégique
(rattaché a la MECS Saint-Pie X) TISBRBIOR0R0AS  [ories
95330 DOMONT
Les Vinciennes
SAMIE 5 bis Route Stratégique
(rattaché 2 la MECS Saint-Pie X) 7758807000045  |npae
95330 DOMONT
Les Vinciennes
College Saint-Pie X 7568879900045 gg';sR"”‘e Siragique
95330 DOMONT
Les Vinciennes
IES Collége Saint-Pie X 5 bis Route Stratégique
(rattaché au collége Saint-Pie X) THap0STaRad45 BP 65
95330 DOMONT
24 rue Jean Jaurés
MECS Jacques Laval 77568879900839 95600 EAUBONNE
Hébergement diffus MECS Jacques Laval 24 rue Jean Jaurés
(rattaché & la MECS Jacques Laval) 1756987990083 1o caneg EALIEONNE
MNA Jacques Laval 24 rue Jean Jaurés
(rattaché a la MECS Jacques Laval) 77568879900839  lossn0 EAUBONNE
Rond Point de la Tour du Mail
. ) 95117 SANNOIS
Brocante de Sannois (Saint Jean)
Rond Point de la Tour du Mail
. o 95117 SANNOIS
Direction régionale IDF
40 rue Jean de la Fontaine
Direction régionale IDF 75016 PARIS
2 : 86-88 rue Jehan de Brie
Centre Maternel Accueil Samarie 77568879901266 77120 COULOMMIERS
i g : ; 7 rue de Provins
Ecole maternelle et élémentaire Saint-Pierre 77568879901043 77174 VILLENEUVE LE COMTE
7 rue de Provins
Collége Pére Jacques 77568879901043 77174 VILLENEUVE LE COMTE
o rme Route de Faviéres
MECS Claire d'Assise 77568879901035 77220 TOURNAN EN BRIE
Hébergement diffus Claire d'Assise Route de Faviéres
(rattaché a la MECS Claire d'Assise) 77568879901035 77220 TOURNAN EN BRIE
SAM Claire d'Assise Route de Faviéres
(rattaché a la MECS Claire d'Assise) 77568872001035 77220 TOURNAN EN BRIE
MNA Claire d'Assise Route de Faviéres
(rattaché a la MECS Claire d'Assise) 775688720901035 77220 TOURNAN EN BRIE
Equipe réseaux et systémes (siége) COMBS LA VILLE
. 10 rue Sommerville
CHU/CHRS Rosalie Rendu 77568879901928 77380 COMBS LA VILLE
. 66 rue de Versailles
MECS Louis Roussel 77568879900656 91300 MASSY
Hébergement diffus Pass Avenir 66 rue de Versailles
(rattaché 2 la MECS Louis Roussel) 7756879900656 91300 MASSY
SAM MECS Louis Roussel 66 rue de Versailles
(rattaché 2 la MECS Louis Roussel) 77568879900656 91300 MASSY
Accueil Saint Dominique 77568879900656 2 Allée des Helvetes ! 2

(rattaché a la MECS Louis Roussel)

91300 MASSY

VD-Accord & durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019
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CSE IDF
ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

CSE IDF

Nom Siret Adresse
CEFIP La clarté Dieu_
(rattaché a la MECS Louis Roussel) 778653900656 g?:;gg g%gaAr\',S
MECS Saint-Antoine 77568870901332 [ g‘gepﬂ‘fR“g"gSggtl SD Hroche
ﬁ:mlmggﬁasﬁﬂigggnéﬂ?ni—mtofne) TTAGRRTRD 52 g?g\ge&lle\ég:SgaStlsD N
LHP Saint-Antoine 77568570000004 |70 Avenuo Hasséna Déroche
e o™ | rsoommoona_| e Mastral Do
Ve ST,
MECS Saint-Esprit 7756879901449  [129 fue Paul Vailant Couturier
Elcz:aoclzsmalernelle et élémentaire Poullart-des- 77568879900060 2‘51:;:109 g;fyPaix
College Poullart-des-Places 7756887900466 gi;:’g CP)E”L'\Y Allant Csoututior
MECS Sacré-Cosur 77568879901480 g E";g?ﬁglge Sidflingrad
e R moeo™ | rrsmerworiey [ Sodeet de S
(Sr{:tlt‘la?hEécéSIaS :ﬂf;é%gose;crré-Coeur) FIO6RETIR01450 gggg?ﬁlrgge Stalingfad
?f;g:rséu;ﬁ;z:;l y(?éagacré-Cceur) 7568872001480 gg%?fllrglge S
SAJ Roger Derry 77568879901530 g g;%"ﬁﬂ:g residant Reesevell
e Py | romsmmoes [roumst S
Lycée professionnel Poullart-des-Places 77568879900052 g g%ﬂ?ﬁ{glge Silngrac
ggﬁasf?glztl-:;z?iﬁzrt des Places) FISRERTSANOND2 gg?é:e'r\ﬁlrglge .S_ta"ngrad
mgngsz IFa,aI\rnk;CS Sacré-Coeur) TRERTINOAAN ;Z4bOI?) r\;lﬁrl?{:’cgﬂll? SEINE
Direction régionale IDF g g%g?:lrg‘ge sialingrad
MECS Saint-Charles 7756887990128 ?g 1‘:‘69329\/%88"‘52?"3
Ecole élémentaire Pier Giorgio Frassati 77568879901795 ?g ﬁ‘gelr_‘;ev‘é%'ﬁg?”e
MECS Madeleine Delbrél 77568879901258 ?g;%”ﬁ;rgé‘fggﬂ%
SHUECSIR T | s[5 St
gglt?aér?:u: :Lﬁggg i 3333:) FeesE7 00 80 ;SQBGE:GA%ETETEFSP LES VIGNES
MECS Saint-Maximilien Kolbe 77568879900870 ég{gg S%B”f&?ﬁ?'é‘fﬁ’mmoum
Hébergement diffus MECS Saint-Maximilien Kolbe 7756887900870 11 rue de Montmorency

(rattaché a la MECS Saint-Maximilien Kolbe)

92100 BOULOGNE BILLANCOURT

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmetres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
DRH/DRS — 10 juillet 2019
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CSE IDF

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

CSE IDF

Nom Siret Adresse
MNA MECS Saint-Maximilien Kolbe 11 rue de Montmorency
(rattaché & la MECS Saint-Maximilien Kolbe) 77568879900870 195100 BOULOGNE BILLANCOURT
; S g 18 rue Taboise
MECS L'Annonciation 77568879900706 92140 CLAMART
Le Prieuré
MECS Saint-Philippe 77568879300078 |1 rue du Pere Brottier
92190 MEUDON
" . . - Le Prieuré
(F:zﬁerigrljszlnlﬂ!géssf\gii?iPSha_l;_nt-PhllJppe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
SRR aint-Phillippe) 92190 MEUDON
: o Le Chateau
?fﬂ@ﬂi%?fﬁ'ﬁé@hé'ﬁﬁf_phm , 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
ope 92190 MEUDON
- ; ; Le Chateau
ﬁ:ﬂ fﬁ;‘i?; LI\;’ESSM;:I?t — 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
-ENIEPE) 92190 MEUDON
, . Le Prieuré
8:[; Lk IQZMECS i B 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
i eint-Fhiligps) 92190 MEUDON
Le Chéteau
2:‘:33‘;? éMae;d;\)nnEcs — 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
PP 92190 MEUDON
Le Prieuré
Collége Saint-Philippe 77568879900078 |1 rue du Pere Brottier
92190 MEUDON
y : - Le Prieuré
ifa‘:’tgc"r:fgi :oLIIZ +eLSHaF;mSEF’,'2it['iPhg'ppe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
9 Fhilippel 92190 MEUDON
Le Chateau
Lycée professionnel Saint-Philippe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
; i : e Le Chateau
(L:Fﬁ‘ bkt o 'e”e) {EleihgE) 7568879900078 |1 rue du Pére Brotier
ey LETRRGEpRe 92190 MEUDON
Le Prieuré
LHP Saint-Philippe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92180 MEUDON
Le Chateau
UFA Saint-Philippe Horticole 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
Le Chateau
UFA Saint-Philippe Fleuriste 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
. . . 1 rue du Pére Brottier
Equipe Ecoute Info Familles (siege) 92190 MEUDON
s . . . 21 rue de la Lisette
Ecole maternelle et élémentaire Saint-Gabriel 77568879901118 92220 BAGNEUX
< . . 21 rue de la Lisette
College Saint-Gabriel 77568879901118 92220 BAGNEUX
g i " 3 " 21 rue de la Lisette
Lycée général et technologique Saint-Gabriel 77568879901118 92920 BAGNEUX
SAJ Donald Winnicott 51 rue de Chanzy
(rattaché & la MECS Saint-Philippe) 7756887990078 155500 ASNIERES SUR SEINE
138 bis rue Boucicaut
92260 FONTENAY AUX ROSES
Coup d'Pouce 92 77568879901324
10 rue Jean Sintes
92290 CHATENAY MALABRY
39 41 rue Adam Ledoux
AEJ Boucle Nord 77568879300078 92400 COURBEVOIE
24 rue du Maréchal Joffre
FJT Marcel Callo 77568879901977 78000 VERSAILLES
o . 1 rue du pére Brottier 92190
Direction régionale IDF 77568879900078 MEUDON )
1 rue du Pére Brottier 921
CFC 77568879900078 MEUDON }’ s

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019
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ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

Nom Siret Adresse
ecs Daniel Brottier 77568879900441
ccueil de Loisir sans Hébergement Bakhita
|LPH Daniel Brottier 77568875900458  |Chemin du Couvent Les Couets
ES du LPH Daniel Brottier 77568879900458 |44340 Bouguenais
JUFA Daniel Brottier 77568875900458
|Pdle d'Insertion de I'enseignement
atholique PIEC
\ICentre de Formation Continue Bouguenais
lyardinier d'Autevil Chemin du Couve_znt Les Couets
- 44340 Bouguenais
~ |Pas a Pas (44-85-49) 8, rue des Vauzelles 44110 Chéateaubriand
_ La Touline (Nantes et La Roche sur Yon) 77568879900441 S;;g%gﬂ QZZL:‘\;?: tLeniCouats
|Le LAB Chemin du Couvent
8, route Félix Praud - Lieu dit La Croix
Le Potager Associatif 7756887991910 Labert
44450 St julien de Concelles
~ |Collége Notre Dame du Bon Accueil 77568879900987
" [Ecole Notre Dame du Bon Accueil 77568879900987 |Centre scolaire d'Angreviers 44190 Gorges
IES du Collége Notre Dame du Bon Accuell 77568879900987
- |LPA Daniel Brottier 77568879900912 |1 allée Daniel Brottier 44830 Bouaye
 |Mecs St Michel 77568879900185 |Saint Michel 56320 Priziac
Route de Brest Route du Moulin De
- |Mecs Ker Loroix 77568879901787 |Kerniguez
| 29270 Carhaix Plouguer
~ |Mecs Ker Anna 77568879901092 |25 rue de la Marne 22110 Rostrenen
~ |LP St Michel . 77568879900185 Saint Michel 56320 Priziac
|IES du LP St Michel 77568879900185
|Plateforme Bienheux Jean-Baptiste Scalabrini 7756887991803 |26 rue du capitaine Jude 56000 Vannes
- Collége St Michel . 77568879900185 Saint Michel 56320 Priziac
11ES du Collége St Michel 77568879900185
~ |Service Paie Nantes (siége)
|DR Nord-Ouest 77568879901647 |7 Rue du Seil 44190 Reze
Foyer Don Bosco 77568879901191 |98 rue Gustave Flaubert 76600 Le Havre
- . La Colline 19 rue Bon ange BP135
|Mecs Saint Jean Eudes 77568879900573 14103 Lisieux Cedex 9
LP Victorine Magne 77568879901019 S0 avenIe & it BP 135
- |IES du LP Victorine Magne 77568879901019 |14103 Lisieux Cedex
|UFA Victorine Magne
Mecs Providence Miséricorde 77568879900888 |2 place de la Madeleine 76000 Rouen
77568879901001 1 allée Jules Ferry 27180

_ Mecs St Sébastien de Morsent

St Sebastien de Morsent

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019
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ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

A

1

|
|

Nom Siret Adresse
Collége nouvelle chance 77568879901514 3, impasse d'Almada 72100 Le Mans
Ecole Saint Martin 77568879901514
Etablissements sociaux St Martin 7756887991555
Accompagnement éducatif 4 domicile St Martin 7756887991555 E, ;‘;irg'” desMantelliEres 7219001
~ |Service de suite St Martin 7756887891555
1 Mecs Les Lauriers 77568879901746 |101 rue d'Aizenay 85000 La Roche sur Yon
~ |Mecs Charles de Foucault 77568879901183 |33 rue de la Cressonnette 85300 Challans
Mecs Le Havre Rose de Lima 77568879901860 |1 rue des Boisseliers BP 18 53810 Change
[AEMO Rose de Lima
" (service de la Mecs Rose de Lima) T756RAYER01060
~ |Etablissements sociaux Ste Jeanne d'Arc 77568879901720 |4 rue du 8 mai 37600 Loches
|LHPP Ste Jeanne d'Arc 77568879901571 Rue Paul Delvaux 37600 Loches
_ CFC Ste Jeanne d'Arc 77568879901902
|Réussir Angers 1, rue Pierre Gaubert 43000 Angers
‘|Etablissements sociaux St Nicolas 77568879901886 |78 rue d'Orléans 49400 Saumur
|Mecs Notre Dame des Vaux 77568879900284
i
~ |Accueil de jour Educatif
- |(rattaché a la Mecs ND Vaux) e s
i SERAD (rattaché a la Mecs ND Vaux) 77568879900284
- |Mecs Notre Dame d'Avenir 77568879900284
{Platerforme MNA 77568879900284
Collége St Frangois 77568879900383 ggi%a;tﬁs V?“XSLtaGLC’“P‘?
[IES du Coliege St Francois 77568879900383 HHEGw-2 S
1 LP Notre Dame 77568879900383
IES du LP Notre Dame 77568879900383
JUFA Notre Dame
|CFC Notre Dame
; LHP Notre Dame 77568879900383
{ IES du LHP Notre Dame 77568875900383
- |Résidence Sociale Le Bercail 77568879901365 |13 Rue St Maurice 28000 Chartres
Service La Source 77568879901365 |13 Rue St Maurice 28000 Chartres
jrslals dAccompaanement Personnalise 77568879900284 |1 allée des Hauts Perrons 28000 Chartres

_ |Notre Dame (Rattaché & la Mecs ND Vaux)

VD-Accord a durée déterminée relatif & la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019




ETABLISSEMENTS (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

Nom

Adresse

Activité

|MECS Don Bosco direction

7829 644 490 048

36 Rue Monseigneur Bihéry - 08800 Montermé

| MECS Don Bosco Touline

7 829 644 490 048

Batiment B1, place de la gare -
08800 Charleville Mezieres

MECS Don Bosco Service d'accueil modulable

7 829 644 490 048

36 Rue Monseigneur Bihéry - 08800 Montermé

MECS Don Bosco Service d'accueil des familles

7 829 644 490 048

56 avenue de Gaulle 08800 Charleville Mézieres

|MECS Don Bosco Relais d'accompagnement
jeunes majeurs

7 829 644 490 048

24 rue de Sévigné 08800 Charleville Mézigres

7 829 644 490 048

39 Quai Henri Roussel -
08800 Charleville Méziéres

Mecs Don Bosco unité adolescents

7 829 644 490 048

92 Avenue Charles de Gaulle -
08800 Charleville Mézieres

7 829 644 490 048

20 Rue du Mont Olympe -
08800 Charleville Mézieres

|Direction Nord Est- Grand Est

77 568 879 900 979

8 Avenue de la forét noire - 67000 STRASBOURG

[UFA Strasbourg section agent polyvalent
de restauration

77 568 879 900 979

Allée d'Athénes - 67300 Schiltigheim

Ecole Joie de Vivre

77 568 879 901 050

3 Rue Monseigneur Hoch -
67200 STRASBOURG

INSERTION GRAND EST

77 568 879 900 979

8 Avenue de la forét noire -
67000 STRASBOURG

77 668 879 901 100

35 Rue des Capucins - 67200 STRASBOURG

[MECS Saint Francgois d'Assise

|
IMECS Saint Francgois d'Assise / Unité adolescente

77 568 879 901 100

157 Route des Romains - 67200 STRASBOURG

MECS Saint Francois d'Assise - Maison Sainte
Qdile

77 568 879 901 100

1 Rue de Molkenbronn - 67380 Lingilsheim

Services Educatifs Louis et Zélie Martin Colmar

77 568 879 901 357

14 A Rue Maimbourg - 68000 COLMAR

Sante Adelaide Direction SAAIVP

14 Bis Rue Saint Vincent de Paul -

, en cours 21000 DIJON
! Sainte Adelaide - FILS DE NOE en cours 3 A Montée de Guise - 21000 DIJON
I N : Maison des Associations
PaliPRIaaEE- TolIms SRS Boite EE5 2 Rue des Corroyeurs - 21000 DIJON
|Direction Nord Est - Nord Pas de Calais 775688 709 00 334 |1255 Rue Faidnerbe -
59134 Fournes -en-Weppes
IES Saint Jacques 775 688 799 00 334 |1206 Rue Faidherbe -

59134 Fournes -en-Weppes

{College Saint Jacques DRPA

775688 799 00 334

1257 Rue Faidherbe -
59134 Fournes -en-Weppes

|College Saint Jacques

775688 799 00 334

1258 Rue Faidherbe -
59134 Fournes -en-Weppes

IMECS st Jacques Accueil éducatif de jour

1259 Rue Faidherbe -

(R 8B 70 000 59134 Fournes -en-Weppes
. . 36 Rue Léon Gambetta -

MECS St Jacques Accueil de fratrie La Case 775688 799 00 334 £9320 Hallsnnes Jez:Hasbouniin
|MECS St Jacques Accueil de fratrie Saint Augustin| 775 688 799 00 334 |9 Place Saint Augustin - 59480 La Bassée
Mecs St Jacques Acceuil Séquentiel 775 688 799 00 334 |65 Rue Sadi Carnot - 53320 HAUBOURDIN
|MECS Saint Jacques Rap Mixité 775 688 799 00 334 |647 rue du Bazinghien 59120 Loos -Lez- Lille

MECS St Jacques Lieu de rencontre N .
|Parent - Enfants (LRPE) 775 688 799 00 334 |647 Rue du Bazinghien 59120 Loos -Lez- Lille
|La Touline du Nord Pas de Calais 775688 799 00 334 |B47 Rue du Bazinghien 59120 Loos -Lez- Lille
l Résidence Jean Paul Il (FJT) 775688 799 00 334 |42 Rue de la Liberté - 62800 LIEVIN

MECS BAKHITA 775688 799 00 334 |110 Rue Emile Zola - 62300 LENS

|MECS Saint Taissir TATIOS

775688 799 00 334

6 Rue Canteraine - 62130 Saint-Pol-sur-Ternoise

775688 799 00 334

2 Rue Paul Gauguin - 62750 Loos en Gohelle

101 Rue de la Madeleine - CS 2016636 -

[ e
| Direction Nord Est - Picardie 77568879901597 50026 BEAUVAIS cedex
SAVA Agnetz 77568879901662 |270 Impasse de la croix verte - 60600 AGNETZ
| 5 Bd Branly Bat Les Cedres Appart 185
SAVA Nogent 77568879901894 60180 Nogent sur Oi
|SAVA Beauvais 77568879901779 |4 Square Bellot - ROO0OBEAUVAIS — /'\\
Y )

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
DRH/DRS — 10 juillet 2019
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ETABLISSEMENTS (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE

PERIMETRE

Nom Adresse Activité

| £ 19 Rue du Maréchal de Lattre de Tassigny -
| MECS Joseph Wresinski 77568879901209 60100 CREIL
IMECS Mere Teresa de Calcutta 77568879901761 |56 Rue de Fay - 60600 CLERMONT

MECS Béthanie 77568879901522 |2 Route de Crevecoeur - 60210 GRANVILLIERS
|Ecole Immaculée Conception 77568879901548 |Rue de Prévilliers - 60210 GAUDECHART
| 4 Rue Auguste Rodin -

Collége Marcel Callo Nogent 77568879901605 50180 NOGENT SUR OISE

Insertion Hauts de France 77568879901597 |101 Rue de la Madeleine - 60000 BEAUVAIS
Atelier Pierre d'angle —— 1 Impasse Daniel Lesabre -

(reprise prévue au 1/01/2020) 60740 SAINT MAXIMIN

SAVA Somme 77568879901811 |16 Quai de la Pointe - 80100 ABBEVILLE

Mecs Pierre Carpentier 77568879901811 |16 Quai de la Pointe - 80100 ABBEVILLE
IMECS Frangois Libermann 77568879900854 |28 Rue Millevoye - 80000 AMIENS

Maison des familles d'Amiens 77568879901498 |4 Rue du Marechal de Castries - 80000 AMIENS
|Maison des familles de Montdidier 77568879901498 |Rue du Chemin Vert - 80500 MONTDIDIER
|Direction Régionale Nord Est (Magenta) 77568879901597 |52 Boulevard Magenta - 75010 Paris

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019
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CSE SUD QUEST

CSE SO

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

Nom Siret Adresse
Mas Boluix
MECS Sant-Jordi 775688 799 01 639 |Vieux chemin d'Alenya
66330 CABESTANY

DISPOSITIF ADULTES RELAIS

24 Boulevard Clemenceau
66000 PERPIGNAN

MECS de I'Ange Gardien

775688 799 01 167

14 rue de la Paix
11500 QUILLAN

CFC SAINT LOUIS/ JEAN RIEUX

775688 799 01 878

105 rue Nicolas-Louis VAUQUELIN
31100 TOULOUSE

ATELIER RELAIS OSEE (ARO)

775688 799 01 704

17, rue du Général Bourbaki
31200 TOULOUSE

ECOLE NOTRE DAME DES ANGES (NDA)

775688 79901 134

6 Chemin d'Auzeville

31000 TOULOUSE

31, rue de Fondeville
DIRECTRICE REGIONALE THSEBEBE01 778 b h et e
DIRECTEUR REGIONAL ADJOINT BUREAU DE 24 Boulevard Clemenceau
PERPIGNAN 77568879901 274 155400 PERPIGNAN

DIRECTEUR REGIONAL ADJOINT BUREAU DE
BORDEAUX

775688 799 01 688

Bureau du Lac - Bat S
29 Rue Robert Caumont
33049 BORDEAUX

ETS ST-JEAN (collége, IES)

775 688 799 00 995

Faubourg Saint Jean
81370 SAINT SULPICE

LYCEE ST FRANCOIS-LA CADENE (lycée, IES)

775688 799 01 142

200 rue Buissonniére
Quartier Bouysset
31670 LABEGE

ETS ST-ROCH (college, lycée, IES)

775688 799 00 110

Malepeyre
82390 DURFORT LACAPELETTE

MECS Saint-Joseph

775688 799 01 696

12 Avenue du 8 Mai
33290 BLANQUEFORT

DIAPASON

107-109 Rue Kleber
33800 BORDEAUX
14, rue du Jonc

33300 BORDEAUX

MAISON DES FAMILLES

Quartier des Aubiers
14, rue du Jonc
33300 BORDEAUX

RELAIS FAMILIAL DE BORDEAUX

MECS La Providence

11 rue du Tour de la Ville
46800 MONTCUQ

ETS ST JOSEPH (collége, LP, UFA, IES)

775688 799 002 27

12 Avenue du 8 Mai
33290 BLANQUEFORT

ETS ST ETIENNE (école primaire, IES)

775688 799 009 38

Lieu dit Leyssac
33180 SAINT ESTEPHE

MECS Saint-Roch

775688 799 00 110

Malepeyre
82390 DURFORT LACAPELETTE

ETS STE BERNADETTE ({collége, IES)

775688 799 01 852

27 avenue Léon Blum
64000 PAU

VD-Accord & durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019
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ETABLISSEMENTS (au sens activite) COMPRIS DANS LE PERIMETRE -

Nom

Siret

Adresse

MECS La Vabourdine
~ |MNA St Elme (Ouverte Oct 2019)

|Résidence Provence Verte St Christophe
: RSOE Toulon (ouverte début 2020)

- ASPROCEP (CFC) Grasse

Ouvre Boite - Skola 06

4
i
i

f ADRAFOM 06 (CFC)
MECS St Francois de Sales

 |FJT St Mitre
{Ouvre boite - Skola 13
~ |impact Jeunes

{Le Claitre

~ |Asprocep Marseille CFC

|Ensemble Scolaire Vitagliano (école,
|collége et IES)

|Résidence Sociale Elisabeth Reynaud
- |[Maison Relais Elisabeth Reynaud
Halte des parents

- |Services généraux PACA

~ |Personnel DR (lieu de travail au cloitre - Marseille)

77 568 879 901 381

174 boulevard Bianchi 83200 Toulon

A venir

166, Chemin du Fort de Saint ELME, Quartier
Saint Elme, 83500 La Seyne Sur Mer

77 568 879 901 738

108 avenue adjudant-chef Marie-Louis Broquier
83170 BRIGNOLES

A venir

174 boulevard Bianchi 83200 Toulon

77 568 879 901 340

le Mas du calme 51 Chemin de la Tourache, 06130
Grasse

77 568 879 901 340

51 Chemin de la Tourache, 06130 Grasse

77 568 879 901 845

67 avenue Georges Clémenceau
06220 VALLAURIS

77 568 879 900 607

20 boulevard Madeleine Rémusat
CS 20001
13384 MARSEILLE CEDEX 13

77 568 879 900 607

Chemin de Saint-Mitre A Four de Buze, 13013
Marseille

77 568 879 900 607

20 boulevard Madeleine Rémusat
13013 MArseille

77 568 879 901 670

20 boulevard Madeleine Rémusat
13013 MArseille

77 568 879 900 607

20 boulevard Madeleine Rémusat
13013 MArseille

77 568 879 901 969

189, Avenue Corot, 13014 Marseille

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

6 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

7 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

8 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

9 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 607

20 boulevard Madeleine Rémusat
13013 MArseille

77 568 879 900 714

9 rue Antoine Pons 13004 Marseille

JAMEJ
: Ouvre Boite - Skola 69
~ |Résidence St Bruno
|Ensemble Scolaire Notre Dame de Lourdes
~ |(école et collége)
|MECS Providence St Nizier
|LPA et IES Val de Drome

|MECS Jean-Marie Vianney

i FJT Jean-Marie Vianney

|Ensemble Scolaire Jean-Marie Vianney

MECS St Benoit

Dont Accueil de Jour Administratif (service de St
Benoit)

|Dont Accueil de Jour Administratif (service de St

|Benoit)

Dont Amasya (Service de St Benoit)

Collége St Paul

|Personnel DR (lieu de travail Caluire)

|Personnel DR (lieu de travail La Cote ST André)

_ |Correspondat informatique siége

77 568 879 901 829

76 rue Bellecombe 69006 LYON

77 568 879 901 829

77 rue Bellecombe 69006 LYON

77 568 879 901 829

36 rue Pierre Bruner 69300 Caluire-et-Cuire

77 568 879 900 821

10 Rue Louis Duclos, 69120 Vaulx-en-Velin

77 568 879 901 308

300 rue de la Charriere
69380 CIVRIEUX D AZERGUES

77 568 879 900 953

36 rue Pierre Bruner 69300 Caluire-et-Cuire

77 568 879 901 316

400 route des Chirouzes 26760 Montéléger

77 568 879 900 524

22, AV Hector Berlioz, 38260 La Cote Saint André

77 568 879 900 524

22, AV Hector Berlioz, 38260 La Coéte Saint André

77 568 879 900 524

22, AV Hector Berlioz, 38260 La Cdte Saint André

77 568 879 901 241

7 Rue du Pré de la Fontaine, 74600 Annecy

77 568 879 901 241

18/20 rue du Val Vert, Seynod 74600 ANNECY

77 568 879 901 241

1 rue du Léman 74160 ST JULIEN EN GENEVOIS

77 568 879 901 951

1, Rue de la Bennaz, 74500 Publier

77 568 879 901 126

Beauseéjour, 73730 Saint Paul sur Isére

77 568 879 900 953

36 rue Pierre Bruner 69300 Caluire-et-Cuire

77 568 879 900 524

22, AV Hector Berlioz, 38260 La Cote Saint André

77 568 879 900 953

36 rue Pierre Bruner 69300 Caluire-et-Cuire
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ANNEXE 2 : Périmetre d'implantation des Représentants de Proximité - RP (a date)

PERIMETRE

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

(rattaché a la MECS Madeleine Delbrél)

Nom Siret Adresse
Sidge Sisae 77568879900011 40 rue Jean de la Fontaine
’ 2 75016 PARIS
SAJE Janusz Korczak 77568879901589 B2 fpBlamclen
75015 PARIS
Résidence sociale Convention 77568879900508 jooile B R
75015 PARIS
MECS Sainte-Thérése 77568879900508
Hébergement diffus Sainte-Thérése 77568879900508
Plateforme de remobilisation
(rattaché & la MECS Sainte-Thérése) FIAARSTAI00508
PARIS Service Oscar Romero 77568879901613
Plateforme René Cassin, expertise juridique des
MNA 77568879901613 140 rue Jean de la Fontaine
Accueil Saint-Gabriel 77568879900508 |75016 PARIS
Lycée professionnel et technologique Sainte-
Thérese / EHST 77568879900615
Ecole Hoteliére Sainte-Thérése (EHST)
(rattaché au lycée Sainte-Thérése) /7568879900615
IES Lycée Sainte-Thérése
(rattaché au lycée Sainte-Thérése) 7736887300815
Ouvre-Boite Paris 77568879900508
86-88 rue Jehan de Brie
COULOMMIERS Centre Maternel Accueil Samarie 77568879901266
77120 COULOMMIERS
Equipe réseaux et systéemes (siege)
COMBS-LA-VILLE 10 rue Sommerville
HU/CHRS Rosalie Rendu 77568879901928
GHLIGHRR Resal 77380 COMBS LA VILLE
VILLENEUVE-LE-  |Ecole maternelle et élémentaire Saint-Pierre 77568879901043 |7 rue de Provins
COMTE 77174 VILLENEUVE LE COMTE
Collége Pére Jacques 77568879901043
MECS Claire d'Assise 77568879901035
Hébergement diffus Claire d'Assise .
TOURNAN-EN-BRIE |(rattaché & la MECS Claire d'Assise) /7568879301035 lgoute de Favieres
SAM Claire d'Assise 77220 TOURNAN EN BRIE
(rattaché a la MECS Claire d'Assise) 1RSI AE0A0E
MNA Claire d'Assise
(rattaché a la MECS Claire d'Assise) e
23 Avenue de Lorraine
E int-Charl 77568879900128
MECS Saint:Charles 78110 LE VESINET
57 Avenue de Lorraine
Ecole élémentaire Pi iorgio Frassati 77568879901795
Flaralongla ' 78110 LE VESINET
PROTECTION DE f A
L ENFANCEYVELINES MECS Madeleine Delbrél 77568879901258 |53 poulevard Michelet
SAJ MECS Madeleine Delbrél 78250 HARDRICOURT
(rattaché a la MECS Madeleine Delbrél) kb
O i i é 15 A de Poi
Pole Accueil Jeunes Madeleine Delbrél 77568879901258 5 Avenue de Poissy

78570 CHANTELOUP LES VIGNES

VD-Accord & durée déterminée relatif & la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019



PERIMETRE

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

(rattaché a la MECS Saint-Philippe)

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS — 10 juillet 2019

Nom Siret Adresse
MECS Louis Roussel 77568879900656
. - - 66 rue de Versailles
Hébergement diffus Pass Avenir
(rattaché a la MECS Louis Roussel) 77568879900656 191300 MASSY
SAM MECS Louis Roussel
(raltaché a la MECS Louis Roussel) 7RARER7 300056
Accueil Saint Dominigque 2 Allée des Helvétes
PROTECTION DE 9 ; 77568879900656
L'ENFANCE ESSONNE (rattaché a la MECS Louis Roussel) 91300 MASSY
La clarté Dieu
PREIP 77568879900656 |95 de Pari
(rattaché & la MECS Louis Roussel) fHs 9k Fatls
91300 ORSAY
MECS Saint-Antoine 77568879901332 53 Averiiie Matériat Déroche
SAM MECS Saint-Antoine 91460 MARCOUSSIS
(rattaché a la MECS Saint-Antoine) 13REE79001387
LHP Saint-Antoine 77568879900094
UFA Jardins espaces verts Saint-Antoine
MARCOUSSIS {rattaché au LHP Saint-Antoine) 77568879500094  [53 Avenue Massénat Déroche
SCOLAIRE UFA Fleuriste Saint-Antoine 91460 MARCOUSSIS
(rattaché au LHP Saint-Antoine) ZISRBATSENNGES
IES LHP Saint-Antoine
(rattaché au LHP Saint-Antoine) /7568879300094
MECS Saint-Maximilien Kolbe 77568879900870
BOULOGNE- Heébergement diffus MECS Saint-Maximilien Kolbe | ¢ oo 0000020 11 rue de Montmorency
BILLANCOURT (rattaché a la MECS Saint-Maximilien Kolbe) 92100 BOULOGNE BILLANCOURT
MNA MECS Saint-Maximilien Kolbe
(rattaché & la MECS Saint-Maximilien Kolbe) /7568879900870
18 rue Tabhoise
CLAMART MECS L'Annonciatio 7
jation 77568879900706 92140 CLAMART
MECS Saint-Philippe 77568879900078 |Le Prieuré
1 rue du Pére Brottier
Hébergement diffus MECS Saint-Philippe 92190 MEUDON
(rattaché & la MECS Saint-Philippe) TAcRASAiE
MNA MECS Saint-Philippe 3
: L 77568879900078 |Le Chateau
(rattaché & la MECS Saint-Philippe) 1 rue du Pére Brottier
MEUDON PROTECTION SAM Zé!iei et Louis Mart.in - e 92190 MEUDON
DE L'ENFANCE (rattaché a la MECS Saint-Philippe)
GaniAvenit 6 Le Prieuré
ap'Avenir ; ;
(rattaché & la MECS Saint-Philippe) 77568879900078 |1 rue du Pere Brottier
92190 MEUDON
SAU de Meud Le Chateau
e Meudon iy "
(rattaché a la MECS Saint-Philippe) 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
inni 1 de Ch
SAJ Donald Winnicott 77568879900078 51 rue de Chanzy

92600 ASNIERES SUR SEINE




PERIMETRE

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS — 10 juillet 2019

Nom Siret Adresse
Collége Saint-Philippe 77568879900078 |Le Prieuré
1 rue du Pére Brottier
IES Collége + LP + LHP Saint-Philippe 92190 MEUDON
(rattaché au collége Saint-Philippe) e
Lycée professionnel Saint-Philippe 77568879900078 |Le Chateau
1 rue du Pére Brottier
MEUDON SCOLAIRE |UFA Saint-Philippe Industrielle (Electricité) 92190 MEUDON
(rattaché au LP Saint-Philippe) LIRRRR2200008
Le Prieuré
LHP Saint-Philippe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
. i ; Le Chat,
UFA Saint-Philippe Horticole 77568879900078 = Hh8 eaLf .
1 rue du Pere Brottier
: = : 92190 MEUDON
UFA Saint-Philippe Fleuriste 77568879900078
Ecole maternelle et élémentaire Saint-Gabriel 77568879901118 :
21 rue de la Lisette
BAGNEUX s :
Colleége Saint-Gabriel 77568879901118 |92220 BAGNEUX
Lycée général et technologique Saint-Gabriel 77568879901118
MECS Martin Luther King 77568879901175 | o catulienne
AJEPP MECS Martin Luther King 93200 SAINT DENIS
SAINT-DENIS (rattaché a la MECS Martin Luther King) e s
Service Adophé 17 rue des Ursulines
(rattaché & la MECS Martin Luther King) 7756887990175 152500 SAINT DENIS
2 Allée Toulouse Lautrec
SEVRAN AJ familles Oasis Charles de Foucauld 6887990175
SAJ fami is Charles de Fou 775688 3 93270 SEVRAN
MECS Saint-Esprit 77568879901449 1496 rue Paul Vaillant Couturier
SAM MECS Saint-Esprit 94310 ORLY
oRLy (rattaché & la MECS Saint-Esprit) 1IAEREIR01AN
Ecole maternelle et élémentaire Poullart-des- 77568879900060 95 rue de la Paix
Places 94310 ORLY
Paul Vaillant Couturi
Collége Poullart-des-Places s7saRgTsenoaEe: |20 Tue Paul valant Coutuner

94310 ORLY




ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE
PERIMETRE -
Nom Siret Adresse
2 Avenue du Président Roosevelt
SAJ R D
oger Derry 77568879901530 94320 THIAIS

Correspondant informatique (siége)
MECS Sacré-Ceeur 77568879901480
Hébergement diffus MECS Sacré-Coaur
(rattaché a la MECS Sacré-Ceoeur) e e
SAU MECS Sacré-Ceeur

5 77568879901480

THIAIS (i\mt:?é a '? MT:\AC? ISaCfé'COE’-Uf) 3 Boulevard de Stalingrad
ousafzai Malala
rattaché & la MECS Sacré-Cosur) 77568879901480 94320 THIAIS
IES Collége + LP Poullart-des-Places
rattaché au collége Poullart des Places) T7RBeRTEA0045R
Lycée professionnel Poullart-des-Places 77568879900052
UFA Poullart-des-Places
rattaché au lycée Poullart des Places) 7136827220005
MNA Rosa Parks 15 bis rue Puccini
(rattaché & la MECS Sacré-Coeur) /7568879901480 |0 1100 VITRY SUR SEINE
Brocante de Sannois (siége)
Correspondant informatique (siége)
MECS Saint-Jean 77568879900037
La Touline MECS Saint-Jean
(rattaché a la MECS Saint-Jean) i
College Saint-Jean 77568879900037
IES collége Saint-Jean
(rattaché au collége Saint-Jean) g e
Lycée professionnel Saint-Jean 77568879900037
UFA Saint-Jean Art et Métiers d'art Rond Point de la Tour du Mail
; 77568879900037
SANNOIS l(lrzast;t?;hg alutLJP Saint-Jean) 95117 SANNOIS

aint-Jean
(rattaché au LP Saint-Jean) 77558572800037
LHP Saint-Jean / Nature et Services 77568879900037
UFA Travaux paysagers Nature et Services
(rattaché au LHP Saint-Jean) 1795057200008/
UFA Fleuriste Nature et Services
(rattaché au LHP Saint-Jean) £73ade7230005]
IES LHP Saint-Jean / Nature et Services
(rattaché au LHP Saint-Jean) #136ARJA200057
MECS Saint-Pie X 77568879900045

Les Vinciennes
Hebergement diffus MECS Saint-Pie X 5 bis Route Stratégique
DOMONT rattaché 4 la MECS Saint-Pie X) oSl My

SAMIE
(rattaché & la MECS Saint-Pie X) 77568879900045 95330 DOMONT
Collége Saint-Pie X 77568879900045
IES College Saint-Pie X
(rattaché au collége Saint-Pie X) 1735887390004,

VD-Accord a durée déterminée relatif & la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019
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IDF

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

PERIMETRE -
Nom Siret Adresse
MECS Jacques Laval 77568879900839
Hé ' 24 rue Jean Jaures
EAUBONNE ebergement diffus MECS Jacques Laval 77568879900839
(rattaché a la MECS Jacques Laval) 95600 EAUBONNE
MNA Jacques Laval
(rattaché a la MECS Jacques Laval) 77568879200839
138 bis rue Boucicaut
92260 FONTENAY AUX ROSES
CHATENAY-MALABRY Coup d'Pouce 92 77568879901324
10 rue Jean Sintes
92290 CHATENAY MALABRY
MEUDON PROTECTION 3941 rue Adam Ledoux
z AEJ Boucle Nord 77568879900078
DE L'ENFANCE 92400 COURBEVOIE
Direction régionale IDF 77568879900078 |1 rue du pére Brottier 92190 MEUDON
1 du Pére Brotti
Ecoute info familles (sieége) e
. 92190 MEUDON
Direction régionale - 5
- . . 1 rue du Pere Brottier
Correspondant informatique (sieége)
92190 MEUDON
CFC 77568879900078 |1 rue du Pere Brottier 92190 MEUDON
24 rue du Maréchal Joffre
Versailles 7756887990197/
FJT MARCEL Callo 78000 VERSAILLES

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019




PERIMETRE

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

(service de la Mecs Rose de Lima)

Nom Siret Adresse
Mecs Daniel Brottier 77568879900441
Accueil de Loisir sans Hébergement Bakhita
LPH Daniel Brottier 77568879900458
IES du LEH Daniel Brottier 77568879900458 Chiariinidu Couvant Liss Couste
UFA Daniel Brottier 77568879900458  |44340 Bouguenais
Pole d'Insertion de I'enseignement
catholique PIEC
service paie Nantes (Siege)
Daniel Brottier | Céntre de Formation Continue Bouguenais
Bouguenais Réussir Angers 1 rue Pierre Gaubert 49000 Angers
T T — Chemin du Couvent Les Couets
R 44340 Bouguenais
Pas a Pas (44-85-49) 6 rue des Vauzelles 44110 Chateaubriand
; Chemin du Couvent Les Couets
La Touline (Nantes et La Roche sur Yon) 77568879900441 44340 Bouguenais
Le LAB Chemin du Couvent
Correspondant informatique (Siége)
5 8 route Félix Praud - Lieu dit La Croix Labert
Le Potager Associatif 7756887991910 44450 St julien de Concelles
Noire B duB Collége Notre Dame du Bon Accueil 77568879900987
e Aiﬁ;ﬂu . Ecole Notre Dame du Bon Accueil 77568879900987 |Centre scolaire d'Angreviers 44190 Gorges
IES du Collége Notre Dame du Bon Accueil 77568879900987
Da“é‘z'ui;"e“'e’ LPA Daniel Brottier 77568879900912 |1 allée Daniel Brottier 44830 Bouaye
Mecs St Michel 77568879900185 |Saint Michel 56320 Priziac
; Route de Brest Route du Moulin De Kerniguez
' Mecs Ker Loroix 77568879901787 29270 Carhaix Plouguer
Sthiichel Mecs Ker Anna 77568879901092 |25 rue de la Marne 22110 Rostrenen
LP St Michel . 77568879900185 Saint Michel 56320 Priziac
IES du LP St Michel 77568879900185
Scalabrini Plateforme Bienheux Jean-Baptiste Scalabrini 7756887991803 |26 rue du capitaine Jude 56000 Vannes
Qollé-ge Collége St Michel : 77568879900185 Saint Michel 56320 Priziac
Saint Michel IES du Collége St Michel 77568879900185
DR NO DR Nord-QOuest 77568879901647 |7 rue du Seil 44190 Reze
Don Bosco Foyer Don Bosco 77568879901191 |98 rue Gustave Flaubert 76600 Le Havre
: La Colline 19 rue Bon ange BP135
Mecs Saint Jean Eudes 77568879900573 T704 | Sk Cadax
7 LP Victorine M 77568879901019
il ES dlc i:lan\ef o M 77568a70001010 |- 2 onwe du 6 NinBP 130
Eudes - Magne u LP Victorine Magne 14103 Lisieux Cedex
UFA Victorine Magne
Correspondant informatique (Siege)
St Sebastien ; 1 allée Jules Ferry 27180
de Morsent Mecs St Sébastien de Morsent 77568879901001 T D
Saint Malrtm Collége n.ouvelle.c:hance 77568879901514 3, impasse d’Almada 72100 Le Mans
Formation Ecole Saint Martin 77568879901514
Etablissements sociaux St Martin 7756887991555
SaintMartin 1, s mpagnement éducatif & domicile St Martin 7766887991555 |3 Chemin des Mantelliéres 72190 St Pavace
Saint Pavace
Service de suite St Martin 7756887991555
Lauriers et Charles |Mecs Les Lauriers 77568879901746  |101 rue d'Aizenay 85000 La Roche sur Yon
de Foucault  |yvecs Charles de Foucault 7756887990183 |33 rue de la Cressonnette 85300 Challans
Mecs Le Havre Rose de Lima 77568879901860 |1 rue des Boisseliers BP 18 53810 Change
Rosedelima  |AEMO Rose de Lima 77568879901860

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019
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ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

Notre Dame (Rattaché a la Mecs ND Vaux)

PERIMETRE -
Nom Siret Adresse
Etablissements sociaux Ste Jeanne d'Arc 77568879901720 |4 rue du 8 mai 37600 Loches
Sainte Jeanne d'Arc |LHPP Ste Jeanne d'Arc 77568879901571 rue Paul Delvaux 37600 Loches

CFC Ste Jeanne d'Arc 77568879901902

Rravidence Mecs Providence Miséricorde 77568879900888 |2 place de la Madeleine 76000 Rouen

Miséricorde

Saint Nicolas Etablissements sociaux St Nicolas 77568879901886 |78 rue d'Orléans 49400 Saumur
Mecs Notre Dame des Vaux 77568879900284
Accueil de jour Educatif
(rattaché a la Mecs ND Vaux) FeRHaIshanan
SERAD (rattaché a la Mecs ND Vaux) 77568879900284
Mecs Notre Dame d'Avenir 77568879900284
Platerforme MNA 77568879900284

Notre Dame Collége St Frangois . 77568879900383 Chateau des Vaux La Loupe

des Vaux IES du Collége St Frangois 77568879900383 128240 St Maurice St Germain

LP Notre Dame 77568879900383
IES du LP Notre Dame 77568879900383
UFA Notre Dame
CFC Notre Dame
LHP Notre Dame 775688793800383
IES du LHP Notre Dame 77568879900383
Correspondant informatique (Siége)
Résidence Sociale Le Bercail 77568879901365 |13 rue St Maurice 28000 Chartres

Notre Dame Service La Source 77568879901365 |13 rue St Maurice 28000 Chartres

de Chartres is d' igé
Belals sAzcompagnemeant Personnaliss 77568879900284 |1 allée des Hauts Perrons 28000 Chartres

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019
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ETABLISSEMENTS (AU SENS ACT

IITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

PERIMETRE e
Nom Adresse Activité
MECS Don Bosco direction 7 829 644 490 048 |36 Rue Monseigneur Bihéry - 08800 Montermé
. Batiment B1, place de la gare -
MECS Don Bosco Touline 7 829 644 490 048 08800 Charleville Mezieres
MECS Don Bosco Service d'accueil modulable 7 829 644 490 048 |36 Rue Monseigneur Bihéry - 08800 Montermé

MECS DON BOSCO

MECS Don Bosco Service d'accueil des familles

7 829 644 490 048

56 avenue de Gaulle 08800 Charleville Méziéres

MECS Don Bosco Relais d'accompagnement
jeunes majeurs

7 829 644 490 048

24 rue de Sévigné 08800 Charleville Méziéres

Mecs Don Bosco unité adolescents

7 829 644 490 048

39 Quai Henri Roussel - 08800 Charleville Mézieres

7 829 644 490 048

92 Avenue Charles de Gaulle -
08800 Charleville Méziéres

7 829 644 490 048

20 Rue du Mont Olympe - 08800 Charleville
Méziéres

Direction Nord Est- Grand Est

77 568 879 900 979

8 Avenue de la forét noire - 67000 STRASBOURG

UFA Strasbourg section agent polyvalent
de restauration

77 568 879 900 979

Allée d'Athénes - 67300 Schiltigheim

Ecole Joie de Vivre

77 568 879 901 050

3 Rue Monseigneur Hoch - 67200 STRASBOURG

STRASBOURG  |\\SERTION GRAND EST 77 568 879 900 979 |8 Avenue de la forét noire - 67000 STRASBOURG
MECS Saint Frangois d'Assise 77 668 879 901 100 |35 Rue des Capucins - 67200 STRASBOURG
MECS Saint Frangois d'Assise / Unité adolescente | 77 568 879 901 100 |157 Route des Romains - 67200 STRASBOURG
g;lc;s salnnFrancels dAssies~Malkan Sainle 77 568 879 901 100 |1 Rue de Molkenbronn - 67380 Lingilsheim
SERVICES
EDUCATIFS LOUIS |Services Educatifs Louis et Zélie Martin Colmar 77 568 879 901 357 |14 A Rue Maimbourg - 68000 COLMAR

ET ZELIE MARTIN

Salnte Adelaide Direction SAAIVP en cours 14 Bis Rue Saint Vincent de Paul - 21000 DIJON
SAINTE ADELAIDE : = A -
DE BOURGOGNE Sainte Adelaide - FILS DE NOE en cours 3 A Montée de Gufsg - 21000 DIJON
Sainte Adelaide - Touline en cours Maison dosssoeitions
Boite EE5 2 Rue des Corroyeurs - 21000 DIJON
Direction Nord Est - Nord Pas de Calais 775 688 799 00 334 |1255 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
IES Saint Jacques 775 688 799 00 334 |1256 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
FOURNES ) :
College Saint Jacques DRPA 775688 799 00 334 1257 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
Colleége Saint Jacques 775688 799 00 334 |1258 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
MECS St Jacques Accueil éducatif de jour 775688 799 00 334 |1259 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
: , 36 Rue Léon Gambetta
MECS St Jacques Accueil de fratrie La Case 775688 799 00 334 | 59320 Hallennes -lez-Haubourdin
MECS SAINT MECS St Jacques Accueil de fratrie Saint Augustin| 775688 799 00 334 |9 Place Saint Augustin - 59480 La Bassée
JACQUES Mecs St Jacques Acceuil Séquentiel 775688 799 00 334 |65 Rue Sadi Carnot - 59320 HAUBOURDIN

MECS Saint Jacques Rap Mixité

775688 799 00 334

MECS St Jacques Lieu de rencontre
Parent - Enfants (LRPE)

775688 799 00 334

647 rue du Bazinghien 59120 Loos -Lez- Lille

La Touline du Nord Pas de Calais

775688 799 00 334

647 Rue du Bazinghien 59120 Loos -Lez- Lille

PAS DE CALAIS

Résidence Jean Paul Il (FJT)

775688 799 00 334

42 Rue de la Liberté - 62800 LIEVIN

MECS BAKHITA

775 688 799 00 334

110 Rue Emile Zola - 62300 LENS

MECS Saint Taissir TATIOS

775688 799 00 334

6 Rue Canteraine - 62130 Saint-Pol-sur-Ternoise

Centre de formation professionnel Sainte Barbe

775688 799 00 334

2 Rue Paul Gauguin - 62750 Loos en Gohelle

MECS
MARCEL CALLO

SAVA Agnetz 77568879901662 |270 Impasse de la croix verte - 60600 AGNETZ
5 Bd Branly Bat Les Cedres Appart 185
SAVA Nogent 77568879901894 60180 Nogent sur Oise
SAVA Beauvais 77568879901779 |4 Square Bellot - 60000 BEAUVAIS
- 19 Rue du Maréchal de Lattre de Tassigny
MECS Joseph Wresinski 77568879901209 | 60100 CREIL
MECS Mére Teresa de Calcutta 77568879901761 |56 Rue de Fay - 60&0 LERMONT

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019




NO

o

" ETABLISSEMENTS (AU SENS AGTIVITE) GOMPRIS DANS LE PERIMETRE
Nom Adresse Activité

MECS Béthanie 77568879901522 |2 Route de Crevecoeur - 60210 GRANVILLIERS

PERIMETRE

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019




PERIMETRE ETABLISSEMENTS (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERlMETR.E'
Nom Adresse Activité
ECOLE IMMACULEE ; .
CONCEPTION Ecole Immaculée Conception 77568879901548 |Rue de Prévilliers - 60210 GAUDECHART
COLLEGE College M | Callo N t 77568879901605 |4 Rue Al te Rodin - 60180 NOGENT SUR OISE
MARCEL CALLOT ge Marcel Callo Nogen ue Augus i
Inlserujon Hauts de Frgnce : 77568879901597 101 Rue de la Madeleine - 60000 BEAUVAIS
DR NE PICARDIE Rrel:_cho; Nor(il Est | Picardie 77568879901597
elier Pierre d'angle . i
(reprise prévue au 1/01/2020) en cours 1 Impasse Daniel Lesabre - 60740 SAINT MAXIMIN
s B UL 77568879901811 Ly y1ai de Ia Pointe - 80100 ABBEVILLE
Mecs Pierre Carpentier 77568879901811
SOMME MECS Francois Libermann 77568879900854 |28 Rue Millevoye - 80000 AMIENS
Maison des familles d'Amiens 77568879901498 |4 Rue du Marechal de Castries - 80000 AMIENS
Maison des familles de Montdidier 77568879901498 |Rue du Chemin Vert - 80500 MONTDIDIER
DR NE MAGENTA |Direction Régionale Nord Est (Magenta) 77568879901597 |52 Boulevard Magenta - 75010 Paris
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VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil



SUD OQUEST

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

PERIMETRE Mo Siret Adresse
Mas Boluix
MEDOG MECS Sant-Jordi 775688 799 01 639 |Vieux chemin d'Alenya
66330 CABESTANY
DISPOSITIF ADULTES RELAIS 24 Boulevard Clemenceau 66000 PERPIGNAN
5 ; 14 rue de la Paix
QUILLAN MECS de I'Ange Gardien 775688 799 01 167 11500 QUILLAN
105 rue Nicolas-Louis VAUQUELIN
CFC SAINT LOUIS |CFC SAINT LOUIS/ JEAN RIEUX 775688 799 01 878 31100 TOULOUSE
Correspondant informatique siége
17, rue du Général Bourbaki
TOULOUSE ATELIER RELAIS OSEE (ARO) 775688 799 01 704 31200 TOULOUSE
6 Chemin d'Auzeville
ECOLE NOTRE DAME DES ANGES (NDA) 775688 799 01 134 31000 TOULOUSE
31, rue de Fondeville
DIRECTRICE REGIONALE 775688 799 01 712 31400 TOULOUSE
DIRECTEUR REGIONAL ADJOINT BUREAU DE
DE SO PERPIGNAN 775688 799 01 274 |24 Boulevard Clemenceau 66000 PERPIGNAN

DIRECTEUR REGIONAL ADJOINT BUREAU DE
BORDEAUX

775688 799 01 688

Bureau du Lac - Bat S
29 Rue Raobert Caumont
33049 BORDEAUX

SAINT SULPICE

ETS ST-JEAN (collége, IES)

775688 799 00 895

Faubourg Saint Jean
81370 SAINT SULPICE

200 rue Buissonniére

LABEGE LYCEE ST FRANCOIS-LA CADENE (lycée, IES) 775688 799 01 142 |Quartier Bouysset
31670 LABEGE
MECS Saint- h 7 879900 110
DURFORT Selint-Rod s Malepeyre
LACAPELETTE 82390 DURFORT LACAPELETTE
ETS ST-ROCH (collége, lycée, IES) 775688 799 00 110
) 12 Avenue du 8 Mai
MECS Saint-Joseph 775688 799 01 696 33290 BLANQUEFORT
107-109 Rue Kleber
33800 BORDEAUX
DIAPASON 14, rue du Jonc
33300 BORDEAUX
BRRBEAUS Quartier des Aubiers
MAISON DES FAMILLES 14, rue du Jonc
33300 BORDEAUX
RELAIS FAMILIAL DE BORDEAUX
A 12 Avenue du 8 Mai
ETS ST JOSEPH (collége, LP, UFA, IES) 775688 799 002 27 33290 BLANQUEFORT
. 11 rue du Tour de la Ville
MONTCUQ MECS La Providence 46800 MONTCUQ
. Lieu dit Leyssac
SAINT ESTEPHE |ETS ST ETIENNE (école primaire, IES) 775688 799 009 38 33180 SAINT ESTEPHE
. 27 avenue Léon Blum
PAU ETS STE BERNADETTE (collége, IES) 775688 799 01 852 54000 PAU

VD-Accord & durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019



o BUDEST.

ETABLISSEMENTS (au sens activite) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

Résidence Provence Verte St Christophe

RSOE Toulon (ouverte début 2020)

PERIMETRE
Nom Siret Adresse
MECS La Valbourdine 77 568 879 901 381 |174 boulevard Bianchi 83200 Toulon
. . 166, Chemin du Fort de Saint ELME, Quartier
- MNA St Elme (Ouverte déc 2019) A venir Saint Elme, 83500 La Seyne Sur Mer

77 568 879 901 738

108 avenue adjudant-chef Marie-Louis Broquier
83170 Brignoles

A venir

Boulevard Bianchi 83200 Toulon

Alpes Maritimes

ASPROCEP Grasse (CFC)
Ouvre Boite - Skola 06

ADRAFOM 06 (CFG - EVS)

TS

77 568 879 901 340

"Le mas du calme" 51 Chemin de la Tourache,
06130 Grasse

77 568 879 901 340

"Le mas du calme" 51 Chemin de la Tourache,
06130 Grasse

77 568 879 901 845

67 avenue Georges Clémenceau
06220 Vallauris

Marseille Remusat

MECS St Frangois de Sales

FJT St Mitre
Ouvre boite - Skola 13
Impact Jeunes

Le Cloitre

77 568 879 900 607

20 boulevard Madeleine Rémusat
CS 20001
13384 Marseille cedex 13

77 568 879 900 607

Chemin de Saint-Mitre A Four de Buze, 13013
Marseille

77 568 879 900 607

20 boulevard Madeleine Rémusat
13013 Marseille

77 568 879 901 670

20 boulevard Madeleine Rémusat
13013 Marseille

77 568 879 900 607

20 boulevard Madeleine Rémusat
13013 Marseille

Asprocep 13

Asprocep Marseille (CFC)

77 568 879 901 969

189 avenue Corot, 13014 Marseille

Vitagliano

Ecole Vitagliano

College Vitagliano

IES Vitagliano

Résidence Sociale Elisabeth Reynaud
Maison Relais Elisabeth Reynaud
Halte des parents

Services généraux PACA
Correspondant informatique Siége

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

77 568 879 900 714

5 rue Antoine Pons 13004 Marseille

Pole Avenir Emploi -

CFC Rhone Alpes
AMEJ

77 568 879 901 829

76 rue Bellecombe 69006 LYON

77 568 879 901 829

76 rue Bellecombe 69006 LYON

Personnel DR (lieu de travail La Cote St André)

RSB Ouvre Boite 69 77 568 879 901 829 |36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire
Résidence Sociale St Bruno (dont Touline) 77 568 879 900 821 |10 rue Louis Duclos, 69120 Vaulx-en-Velin
300 rue de la Charriére
NDL Ecole Notre Dame de Lourdes 77 568 879 901 308 69380 Civrieux d'Azergues
" 300 rue de la Charriére
Collége Notre Dame de Lourdes 77 568 879 901 308 69380 Civrieux d'Azergues
MECS Providence St Nizier 77 568 879 900 953 |36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire
PSN Fil d'Ariane 77 568 879 900 953 |36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire
Correspondant informatique Siége 77 568 879 900 953 |36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire
VDD LPA Val de Drome 77 568 879 901 316 |Quartier les Chirouzes 26760 Montéléger
IES Val de Dréme 77 568 879 901 316 |Quartier les Chirouzes 26760 Montéléger
MECS Jean-Marie Vianney 77 568 879 900 524 |22 av Hector Berlioz, 38260 La Céte Saint André
JMV FJT Jean-Marie Vianney 77 568 879 900 524 |22 av Hector Berlioz, 38260 La Cote Saint André
Ensemble Scolaire Jean-Marie Vianney 77 568 879 900 524 |22 av Hector Berlioz, 38260 La Céte Saint André
MECS St Benoit 77 568 879 901 241 7 rue du Pré de la Fontaine, Seynod 74600
Annecy
. _ |Pont Accueil de Jour Administratif (service de St { 27 55 579 901 241 |18/20 rue du Val Vert, Seynod 74600 Annecy
Saint Benoit Benoit)
gggl‘)i’:‘)"c"e" de Jour Administratif (service de St | 27 c68 879 901 241 |1 rwe du Léman 74160 St Julien en Genevois
Dont Amasya (Service de St Benoit) 77 568 879 901 951 |1 rue de la Bennaz, 74500 Publier
Saint Paul Collége St Paul 77 568 879 901 126 |Beauséjour, 73730 Saint Paul sur Isére
IES St Paul 77 568 879 901 126 |Beauséjour, 73730 Saint Paul sur Isére
Personnel DR (lieu de travail Caluire) 77 568 879 900 953 |36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire
. . . 20 boulevard Madeleine Rémusat
DR SE Personnel DR (lieu de travail Marseille) 77 568 879 900 607 13013 Marseille

77 568 879 900 524

22 av Hector Berlioz, 38260 La C6te Saint André

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CSSCT el

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil
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ANNEXE 3 : Périmétres d’'implantation des CSSCT infra régionales (a date)

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

(rattaché au LHP Saint-Jean)

FERIREIS Nom Siret Adresse

Pég'i’;zt;e T |siege 77568879900011 ;g(;;;; ;iaé‘lge Ia Fentaine
SAJE Janusz Korczak 77568879901589 ?gor;ﬁ E;\a;fsion
Résidence sociale Convention 77568879900508 ?g; {gepizllgcon"e”“o”
MECS Sainte-Thérése 77568879900508 ‘7’20"1”2 ;Za£| ge la Fortaltie
Heébergement diffus Sainte-Thérése 77568879900508 f‘/gor:’g ;i\aé‘l ge I Fentaing
TR rscoromome_[oqe o FEo
Service Oscar Romero 77568879901613 ‘;go“jg ;i"";,ge & Feneine
I‘F\’Alz'fforme René Cassin, expertise juridique des 77568879901613 ggor;lg ;eAﬁlge la Fontaine
Accueil Saint-Gabriel 7568879900508 [0 14 2°2 4¢ 12 FemiaE
_Il__%r;éiéeszrc;f;;ssi?rnnel et technologique Sainte- 77568879900615 ;g(]r:lg IiiaRnlije la Fontaine
ST SISO T | s [ fom e
o e rasroors_[(e o oo
Ouvre-Boite Paris 77568879900508 ‘7‘262‘2 ;‘;agl ge I hteling
MECS Martin Luther King 7756867900175 |7 106 S

pumorss  [CEPNECSHITICSTOS | s [ tecames
Comco o oty | 750000 |1 s
SAJ familles Oasis Charles de Foucauld 77568879901753 ;g;eoeggsgzze Ladtree
MECS Saint-Jean 77568879900037 ggﬁifngﬂ%};%ur du Mai
TS S el i
Collége Saint-Jean 7756887990007  [For O e el
sy el i N
Lycée professionnel Saint-Jean 77568879900037 5501”1“7'38":‘[\‘1 g%‘lf;o“r drMal
e T el i i
LHP Saint-Jean / Nature et Services 77568879900037 gg{‘f.fg:éﬂ%ll?-our duMai)
T Tk oo | rsorsonney_[1o o Sl o
o o el T
IES LHP Saint-Jean / Nature et Services 77568879900037 Rond Point de la Tour du Mail

95117 SANMDIS

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
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IDE

PERIMETRE ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE
Nom Siret Adresse
Les Vinciennes
MECS Saint-Pie X 77568879900045 gg'g;"“te SatEgique
95330 DOMONT
Les Vinciennes
Hébergement diffus MECS Saint-Pie X 5 bis Route Stratégique
(rattaché a la MECS Saint-Pie X) PEPERAIDNEDES BP 65
95330 DOMONT
Les Vinciennes
SAMIE 5 his Route Stratégique
(rattaché & la MECS Saint-Pie X) 7756887990045 g 6
95330 DOMONT
Les Vinciennes
Collége Saint-Pie X 77568879900045 gg';SRO”te Riteaigue
95330 DOMONT
Les Vinciennes
IES Collége Saint-Pie X 5 bis Route Stratégique
(rattaché au collége Saint-Pie X) PRARATIN0ED BP 65
95330 DOMONT
Périmatre 2 24 rue Jean Jaurés
MECS Jacques Laval 77568879900839 95600 EAUBONNE
75/93/95
Hébergement diffus MECS Jacques Laval 24 rue Jean Jaurées
(rattaché a la MECS Jacques Laval) 77568879900839  |o5600 EAUBONNE
MNA Jacques Laval 24 rue Jean Jaurés
(rattaché a la MECS Jacques Laval) (RBESE RSN GRE 95600 EAUBONNE
Rond Point de la Tour du Mail
. . 95117 SANNOIS
Brocante de Sannois (Saint Jean)
Sannois et Thiais
Correspondants informatique (Siége)
Rond Point de la Tour du Mail
' . 95117 SANNOIS
Direction régionale IDF
40 rue Jean de la Fontaine
Direction régionale IDF 75016 PARIS
: . 86-88 rue Jehan de Brie
Centre Maternel Accueil Samarie 77568879901266 77120 COULOMMIERS
s ; i ; 7 rue de Provins
Ecole maternelle et élémentaire Saint-Pierre 77568879901043 77174 VILLENEUVE LE COMTE
; ; 7 rue de Provins
Colleége Peére Jacques 77568879901043 77174 VILLENEUVE LE COMTE
BT Aok | Route de Faviéres
. MECS Claire d'Assise 77568879901035 77920 TOURNAN EN BRIE
77191/94 Hébergement diffus Claire d'Assise 77568879901035 Route de Faviéres
(rattaché a la MECS Claire d'Assise) 77220 TOURNAN EN BRIE
SAM Claire d'Assise Route de Favieres
(rattaché a la MECS Claire d'Assise) 71288A75901025 77220 TOURNAN EN BRIE
MNA Claire d'Assise Route de Faviéres
(rattaché a la MECS Claire d'Assise) FacesRu0{0as 77220 TOURNAN EN BRIE
Equipe réseaux et systémes (siége) COMBS LA VILLE
. 10 ruggSompherville
CHU/CHRS Rosalie Rendu 77568879901928 77380 BS LA VILLE

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmetres CSE et & la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
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T ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE
Nom Siret Adresse
MECS Louis Roussel 77568679900656 |00 11 r‘\jn;\sfg’f‘,ai”es
e, e
32t|:lc|:f1§(gslaLl\oﬂtlels(‘)§0Llfj:|Roussel) (ZBERATRON0ERH g??zrgg I(\iﬂ?f\\égr\s’ames
I el e i
(ciaEtlt:elehé ala MECS Louis Roussel) e lég fLiﬁ;eD;:::is
91300 ORSAY

MECS Saint-Antoine 77568879901332 g‘? g%e&fR'\é%CSgastlgémhe
elinch 818 MEGS Sein i) i E ] R e
LHP Saint-Antoine 77568879900094 gf ;*gé%‘f;é%ﬁi”;}gDémChe
e T o
AT

bermotre s |MECS SaintEspri 77568879901449 ;ig {3%?&', Neylemponinizy
Elcaoggsmaternelle et élémentaire Poullart-des- 27568879900060 gjar?g do?qlfypaix
College Poullart-des-Places 77568879900466 [0 14O Paul Vailant Gouturier
MECS Sacré-Coeur 77568879901480 g g‘;‘g?’:{glge Stalingrad
e Rl o
SAJ Roger Derry 77568679901530 g :}i"z%”%‘j ldgfsp asidentRenaenal
e Rl T S
Lycée professionnel Poullart-des-Places 77568879900052 ‘g 4%%%?’::&:8 stalingrad
3;?&1;?: I;aunl-;j(féséifizﬁ:ﬂ des Places) 1ERRRArad00nsa gfﬁéﬂiﬁﬁlge .Sfaiingrad
Qfath;%S: Izal\:flkESCS Sacré-Coeur) TseERT 48l :ajf(;?) w&;&gﬂk SEINE
Direction régionale IDF S;‘;‘g?ﬁ;ﬁdge Shlingrad
MECS Saint-Charles 7756887g000128,  |oo et & Larraing

78110 LE VESINET
Pafimatrod Ecole élémentaire Pier Giorgio Frassati 77568879901795 % ﬁ\gelrj;evc:zesll_ﬁlrzriine
T8i%2 MECS Madeleine Delbrél 77568870901258  [20 0 ox A OIS e

VD-Accord a durée déterminée relatif & la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019

78250 HARDRICOURT /\\\\/

o Ob



IDE

ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

PERIMETRE
Nom Siret Adresse
Péle Accueil Jeunes Madeleine Delbrél 15 Avenue de Poissy
(rattaché a la MECS Madeleine Delbrél) 7568879901258 78570 CHANTELOUP LES VIGNES
MECS Saint-Maximilien Kolbe 77568879900870 ;; o ggt’qt’g‘gﬁgg‘m ANCOURT
Hébergement diffus MECS Saint-Maximilien Kolbe 77568879900870 11 rue de Montmorency
(rattaché a la MECS Saint-Maximilien Kolbe) 92100 BOULOGNE BILLANCOURT
MNA MECS Saint-Maximilien Kolbe 11 rue de Montmorency
(rattaché 4 la MECS Saint-Maximilien Kolbe) 7756887990870 o 140 BOULOGNE BILLANCOURT
MECS L'Annonciation 77568879900706 ;g {:S gimsfm
Le Prieuré
MECS Saint-Philippe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
A ; ; = Le Prieuré
HEbemementdifius MEGS Salut-Philigpg 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
(rattaché a la MECS Saint-Philippe) 92190 MEUDON
; s Le Chateau
?f;g mggﬁasﬁgézhggﬁiphmppe) 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
Ly . . Le Chateau
SAMZCS etladls Marth. 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
(rattaché a la MECS Saint-Philippe) 92190 MEUDON
: ; Le Prieuré
PHEpAYENIC 22 A 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
(rattaché a la MECS Saint-Philippe) 92190 MEUDON
P Le Chéteau
Périmétre 4
7',8 ‘,er ¢ ﬁg‘#ﬁgﬁ;’;‘i‘f&%cs - 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
PP 92190 MEUDON
Le Prieuré
College Saint-Philippe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
3 . . Le Prieuré
e Celisge + LP+ LHP SEInt-Rhl s 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
(rattaché au college Saint-Philippe) 92190 MEUDON
Le Chateau
Lycée professionnel Saint-Philippe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
i o . _ Le Chéateau
WA Sainthilippe Industiieliz (Eleotrclie) 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
(rattaché au LP Saint-Philippe) 92190 MEUDON
Le Prieuré
LHP Saint-Philippe 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
Le Chateau
UFA Saint-Philippe Horticole 77568879900078 |1 rue du Pére Brottier
92190 MEUDON
Le Chéateau
UFA Saint-Philippe Fleuriste 77568879900078 |1 rue du Pere Brottier
92190 MEUDON
Correspondants informatique (Siége) ;zr;JSOd;I Esgg[:lottler
Equipe Ecoute Info Familles (siége) ;;,Lllgodrn:srsgﬁmer
Ecole maternelle et élémentaire Saint-Gabriel 77568879901118 5;2“2]3 gig;‘;ﬁﬁe
Collége Saint-Gabriel 7756887900118 [41 TS dege Lisette

VD-Accord a durée déterminée relatif & la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil
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92220 BAGNEUX

() C
pL




ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

PERIMETRE
Nom Siret Adresse
Lycée général et technologique Saint-Gabriel 7756887990118 |21 1ue de la Lisette
yeee g 9'q 92220 BAGNEUX

SAJ Donald Winnicott 51 rue de Chanzy

(rattaché 3 la MECS Saint-Philippe) 77568879900078  J5>500 ASNIERES SUR SEINE
138 bis rue Boucicaut
92260 FONTENAY AUX ROSES

e Coup d'Pouce 92 77568879901324
Périmétre 4 .
10 rue Jean Sintes
e 92290 CHATENAY MALABRY

39 41 rue Adam Ledoux

AEJ Boucle Nord 77568879900078 92400 COURBEVOIE
24 rue du Maréchal Joffre

FJT Marcel Callo 77568879901977 78000 VERSAILLES

N -~ 1 rue du pére Brottier 92180

Direction régionale IDF 77568879900078 MEUDON
1 rue du Pére Brottier 92190

CFC 77568879900078 MEUDON

2\
VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et g ( ;
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil L/
DRH/DRS - 10 juillet 2019 W_(



ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

PERIMETRE
Nom Siret Adresse
Mecs Daniel Brottier 77568879900441
Accueil de Loisir sans Hébergement Bakhita
LPH Daniel Brottier 77568879900458 |Chemin du Couvent Les Couets
IES du LPH Daniel Brottier 77568879900458 44340 Bouguenais
UFA Daniel Brottier 77568879900458
Péle d'Insertion de I'enseignement
catholique PIEC
Centre de Formation Continue Bouguenais
P ; Chemin du Couvent Les Couets
Jardinier d'Auteuil 44340 Bouguenais
. 6, rue des Vauzelles 44110
Pas a Pas (44-85-49) Chateaubriand
. Chemin du Couvent Les Couets
La Touline (Nantes et La Roche sur Yon) 77568879900441 44340 Bouguenals
Correspondant informatique siége
Le LAB Chemin du Couvent
Périmeétre 1 8, route Félix Praud - Lieu dit La Croix
" e Sl Le Potager Associatif 7756887991910 |Labert
by 44450 St julien de Concelles
Loire Atlantique : .
Collége Notre Dame du Bon Accueil 77568879900987 Centre scolaire d'Anareviers 44190
Ecole Notre Dame du Bon Accueil 77568879900987 Gorgess a g
IES du Collége Notre Dame du Bon Accueil 77568879900987
LPA Daniel Brottier 77568879900912 |1 allée Daniel Brottier 44830 Bouaye
Mecs St Michel 77568879900185 [Saint Michel 56320 Priziac
Route de Brest Route du Moulin De
Mecs Ker Loroix 77568879901787 |Kerniguez
29270 Carhaix Plouguer
Mecs Ker Anna 77568879901092 |25 rue de la Marne 22110 Rostrenen
LP St Michel . 77568879900185 Saint Michel 56320 Priziac
IES du LP St Michel 77568879900185
Plateforme Bienheux Jean-Baptiste Scalabrini 7756887991803 \2/2;&:“ Cagitaing.ge 50000
Collége St Mlchei . 77568879900185 Saint Michel 56320 Priziac
IES du College St Michel 77568879900185
Service Paie Nantes (sigége)
DR Nord-Ouest 77568879901647 |7 Rue du Seil 44190 Reze
Foyer Don Bosco 77568879901191 ﬁi\’r‘r’; Gustave Flauber 7ea00Le
Correspondant informatique siege
. La Colline 19 rue Bon ange BP135
Mecs Saint Jean Eudes 77568879900573 L4708 FlaliiCad
PP LP Victorine Magne 77568879901019 )
Périmétre 2 o ey 39 avenue du 6 juin BP 135
Normandie IES du LP Victorine Magne 77568879901019 |14103 Lisieux Cedex
UFA Victorine Magne
Mecs Providence Miséricorde 77568879900888 |2 place de la Madeleine 76000 Rouen
Mecs St Sébastien de Morsent 77568870001001 |, 8llee Jules Feny 27180

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019




PERIMETRE

" ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

Nom Siret Adresse
College nouvelle chance 77568879901514 3, impasse d'Almada 72100 Le Mans
Ecole Saint Martin 77568879901514
Etablissements sociaux St Martin 7756887991555
i Mantellié 72190 St
Accompagnement éducatif & domicile St Martin 7756887991555 ﬁ;gizm desMemalicres
Service de suite St Martin 7756887991555
Mecs Les Lauriers TrssamaeyTse {101 medAlzanay 85000 LaiRoche
Pilrimsire:d Zgrrzgnde la Cressonnette 85300
Pays de la Loire |Mecs Charles de Foucault 77568879901183 Challiie
et Val de Loire : :
Mecs Le Havre Rose de Lima 77568879901860 é;gﬁ;:s Boissalisrs B 16 53810
AEMO Rose de Lima
(service de la Mecs Rose de Lima) REERIGHEuNas0
Etablissements sociaux Ste Jeanne d'Arc 77568879901720 |4 rue du 8 mai 37600 Loches
LHPP Ste Jeanne d'Arc 77568879901571 Rue Paul Delvaux 37600 Loches
CFC Ste Jeanne d'Arc 77568879901902
Réussir Angers 1, rue Pierre Gaubert 49000 Angers
Etablissements sociaux St Nicolas 77568879901886 |78 rue d'Orléans 49400 Saumur
Correspondant informatique siege
Mecs Notre Dame des Vaux 77568879900284
Accueil de jour Educatif
(rattaché a la Mecs ND Vaux) TZ68BAT0200284
SERAD (rattaché a la Mecs ND Vaux) 77568879900284
Mecs Notre Dame d'Avenir 77568879900284
Platerforme MNA 77568879900284 Chateau des Vaux La Loupe
o Collége St Frangois 77568879900383 28240 St Maurice St Germain
Pegmetm 4 IES du Collége St Frangois 77568879900383
Rning LP Notre Dame 77568879900383
IES du LP Notre Dame 775688679900383
UFA Notre Dame
CFC Notre Dame
LHP Notre Dame 77568879900383
IES du LHP Notre Dame 77568879900383
Résidence Sociale Le Bercail 77568879901365 |13 Rue St Maurice 28000 Chartres
Service La Source 77568879901365 |13 Rue St Maurice 28000 Chartres
Relais d'Accompagnement Personnalisé 77568879900284 1, allée des Hauts Perrons 28000

Notre Dame (Rattaché a la Mecs ND Vaux)

Chartres

VD-Accord a durée déterminée relatif & la définition des périmetres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS — 10 juillet 2019
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D EST

ETABLISSEMENTS (AU SENS ACTIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

PERIMETRE e
Nom Adresse Activité
MECS Don Bosco direction 7 829 644 490 048 |36 Rue Monseigneur Bihéry - 08800 Montermé
) Batiment B1, place de la gare -
MECS Don Bosco Touline 7 829 644 490 048 08800 Charleville Mezieres
MECS Don Bosco Service d'accueil modulable 7 829 644 490 048 |36 Rue Monseigneur Bihéry - 08800 Montermé
MECS Don Bosco Service d'accueil des familles 7 829 644 490 048 |56 avenue de Gaulle 08800 Charleville Mézieres
MECS Don Bosco Relais d'accompagnement 7 829 644 490 048 |24 rue de Sévigné 08800 Charleville Méziéres
jeunes majeurs
7 829 644 490 048 |39 Quai Henri Roussel - 08800 Charleville Méziéres
- 92 Avenue Charles de Gaulle -
Mecs Don Bosco unité adolescents 7 829 644 490 048 08800 Charleville Mézieres
7 829 644 490 048 20’ R’_ue du Mont Olympe - 08800 Charleville
Mézieres
o Direction Nord Est- Grand Est 77 568 879 900 979 |8 Avenue de la forét noire - 67000 STRASBOURG
Périmétre 1
Alsace Ardanmes  [UFA Strashourg saction agant golyvalent 77 568 879900 979 |Allée d'Athénes - 67300 Schiltigheim
Bourgogne de restauration
Ecole Joie de Vivre 77 568 879 901 050 |3 Rue Monseigneur Hoch - 67200 STRASBOURG
NS RICINIGHEEN TN Rl 77 568 879 900 979 |8 Avenue de la forét noire - 67000 STRASBOURG
MECS Saint Frangois d'Assise 77 668 879 901 100 |35 Rue des Capucins - 67200 STRASBOURG
MECS Saint Frangois d'Assise / Unité adolescente | 77 568 879 901 100 |157 Route des Romains - 67200 STRASBOURG
Egil(;s ! ErERE il eRlet-EISoh Bainie 77 568 879 901 100 |1 Rue de Molkenbronn - 67380 Lingilsheim
Services Educatifs Louis et Zélie Martin Colmar 77 568 879 901 357 |14 A Rue Maimbourg - 68000 COLMAR
Sante Adelaide Direction SAAIVP en cours 14 Bis Rue Saint Vincent de Paul - 21000 DIJON
Sainte Adelaide - FILS DE NOE en cours 3 A Montée de Guise - 21000 DIJON
. . . Maison des Associations
Seinte Adslele - Tayline bt Boite EE5 2 Rue des Corroyeurs - 21000 DIJON
Direction Nord Est - Nord Pas de Calais 775688 799 00 334 |1255 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
IES Saint Jacques 775688 799 00 334 |1256 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
College Saint Jacques DRPA 775688 799 00 334 |1257 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
College Saint Jacques 775688 799 00 334 |1258 Rue Faidherbe - 53134 Fournes -en-Weppes
MECS St Jacques Accueil éducatif de jour 775688 799 00 334 |1259 Rue Faidherbe - 59134 Fournes -en-Weppes
: 75 . . 36 Rue Léon Gambetta
Per;ln;?:'re 2 MECS St Jacques Accuell de fratrie La Case 775688 799 00 334 | 59320 Hallennes -lez-Haubourdin
Pas de Calais MECS St Jacques Accueil de fratrie Saint Augustin| 775 688 799 00 334 |9 Place Saint Augustin - 59480 La Bassée
Mecs St Jacques Acceuil Séquentiel 775 688 799 00 334 |65 Rue Sadi Carnot - 59320 HAUBOURDIN
MECS Saint Jacques Rap Mixité 775688 799 00 334 |647 rue du Bazinghien 59120 Loos -Lez- Lille
MECS St Jacques Lieu de rencontre Syt .
Parent - Enfants (LRPE) 775688 799 00 334 |647 Rue du Bazinghien 59120 Loos -Lez- Lille
La Touline du Nord Pas de Calais 775 688 799 00 334 |647 Rue du Bazinghien 59120 Loos -Lez- Lille
Résidence Jean Paul Il (FJT) 775688 799 00 334 |42 Rue de la Liberté - 62800 LIEVIN
MECS BAKHITA 775688 799 00 334 |110 Rue Emile Zola - 62300 LENS
MECS Saint Taissir TATIOS 775688 799 00 334 |6 Rue Canteraine - 62130 Saint-Pol-sur-Ternoise
Centre de formation professionnel Sainte Barbe 775688 799 00 334 |2 Rue Paul Gauguin - 62750 Loos en Gohelle

VD-Accord a durée déterminée relatif & la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019
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ETABLISSEMENTS (A S

TIVITE) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

PERIMETRE e
Nom Adresse Activité

—_ ; ; 101 Rue de la Madeleine - CS 2016636 -
Direction Nord Est - Picardie 77568879901597 50026 BEAUVAIS cedex
SAVA Agnetz 77568879901662 |270 Impasse de la croix verte - 60600 AGNETZ

5 Bd Branly Bat Les Cedres Appart 185
SAVA Nogent 77568879901894 60180 Nogent sur Oise
SAVA Beauvais 77568879901779 |4 Square Bellot - 60000 BEAUVAIS
-t 19 Rue du Maréchal de Lattre de Tassigny
MECS Joseph Wresinski 77568879901200 |- 60100 CREIL
MECS Mére Teresa de Calcutta 77568879901761 |56 Rue de Fay - 60600 CLERMONT
MECS Béthanie 77568879901522 |2 Route de Crevecoeur - 60210 GRANVILLIERS
PHFETES Ecole Immaculée Conception 77568879901548 |Rue de Prévilliers - 60210 GAUDECHART
Picardie College Marcel Callo Nogent 77568879901605 |4 Rue Auguste Rodin - 60180 NOGENT SUR OISE

Insertion Hauts de France 77568879901597 |101 Rue de la Madeleine - 60000 BEAUVAIS
Atelier Pierre d'angle :
(reprise prévue au 1/01/2020) en cours 1 Impasse Daniel Lesabre - 60740 SAINT MAXIMIN
SAVA Somme 77568879901811 |16 Quai de la Pointe - 80100 ABBEVILLE
Mecs Pierre Carpentier 77568879901811 |16 Quai de la Pointe - 80100 ABBEVILLE
MECS Frangois Libermann 77568879900854 |28 Rue Millevoye - 80000 AMIENS
Maison des familles d'Amiens 77568879901498 |4 Rue du Marechal de Castries - 80000 AMIENS
Maison des familles de Montdidier 77568879901498 |Rue du Chemin Vert - 80500 MONTDIDIER
Direction Régionale Nord Est (Magenta) 77568879901597 |52 Boulevard Magenta - 75010 Paris

VD-Accord a durée déterminée relatif a la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximite au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil

DRH/DRS - 10 juillet 2019




SUD OUEST
PERIMETRE ETABLISSEMENT (AU SENS ACTIVITE) CpMPRlS DANS LE PERIMETRE
Nom Siret Adresse
Mas Boluix
MECS Sant-Jordi 775688 799 01 639 |Vieux chemin d'Alenya
66330 CABESTANY
DISPOSITIF ADULTES RELAIS £4 Bolllevard Clamansel
66000 PERPIGNAN
i : 14 rue de la Paix
MECS de I'Ange Gardien 775688 799 01 167 11500 QUILLAN
105 rue Nicolas-Louis Vauquelin
CFC SAINT LOUIS/ JEAN RIEUX 775688 799 01 878 31100 TOULOUSE
VD-Accord a durée déterminée relatif
ATELIER RELAIS OSEE (AROQ) 775688 799 01 704 |a la définition des périmétres CSE et
a la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au
ECOLE NOTRE DAME DES ANGES (NDA) 775688 799 01 134 |sein de la Fondation Apprentis
Périmétre 1 d’Auteuil
DIRECTRICE REGIONALE 775688 799 01 712 |DRH/DRS — 10 juillet 2019
DIRECTEUR REGIONAL ADJOINT BUREAU DE 24 Boulevard Clemenceau
PERPIGNAN 7Ia068799 01274 66000 PERPIGNAN
Bureau du Lac - Bat S
[B)glfggfg)? REGIONAL ADJQINT BUREAL DE 775688 799 01 688 |29 Rue Robert Caumont
33049 BORDEAUX
; Faubourg Saint Jean
ETS ST-JEAN (collége, IES) 775688 799 00 995 81370 SAINT SULPICE
200 rue Buissonniére
LYCEE ST FRANCOIS-LA CADENE (lycée, IES) 775688 799 01 142 |Quartier Bouysset
31670 LABEGE
Correspondant informatique siége
: . ; Malepeyre
ETS ST-ROCH (collége, lycée, IES) 775688 79900 110 82390 DURFORT LACAPELETTE
. 12 Avenue du 8 Mai
MECS Saint-Joseph 775688 799 01 696 33290 BLANQUEFORT
107-109 Rue Kleber
DIAPASON 33800 BORDEAUX
14, rue du Jonc
33300 BORDEAUX
Quartier des Aubiers
MAISON DES FAMILLES 14, rue du Jonc
33300 BORDEAUX
Périmétre 2 RELAIS FAMILIAL DE BORDEAUX e
MECS La Providence 46800 MONTCUQ
i 12 Avenue du 8 Mai
ETS ST JOSEPH (collége, LP, UFA, IES) 775688 799 002 27 33290 BLANQUEFORT
; o Lieu dit Leyssac
ETS ST ETIENNE (école primaire, IES) 775688 799 009 38 33180 SAINT ESTEPHE
. Malepeyre
MECS Saint-Roch 775688 79900 110 82390 DURFORT LACAPELETTE
\ 27 avenue Léon Blum
ETS STE BERNADETTE (collége, IES) 775688 799 01 852 64000 PAU

VD-Accord a durée déterminée relatif & la définition des périmétres CSE et & la mise en place des CSSCT et
des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d'Auteuil
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SUD EST

ETABLISSEMENTS (au sens activite) COMPRIS DANS LE PERIMETRE

Ensemble Scolaire Jean-Marie Vianney

MECS St Benoit

Dont Accueil de Jour Administratif (service de St
Benoit)

Dont Accueil de Jour Administratif (service de St
Benoit)

Dont Amasya (Service de St Benoit)

College St Paul

IES St Paul

Personnel DR (lieu de travail Caluire)

Personnel DR (lieu de travail La Cote St André)

Correspondant informatique Siege

PERIMETRE
Nom Siret Adresse
MECS La Valbourdine 77 568 879 901 381 |174 boulevard Bianchi 83200 Toulon
. 166, Chemin du Fort de Saint ELME, Quartier
MNA St Elme (Ouverte dec 2019) A venir Saint Elme, 83500 La Seyne Sur Mer
s . j - ie-Louis Broguier
Résidence Provence Verte St Ghristophe . 5ROy 7o, | 108 avenusatjudant-caar Maris-Louls Biod
83170 Brignoles
RSOE Toulon (ouverte début 2020) A venir boulevard Bianchi 83200 Toulon
m m : h
ASPROCEP Grasse (CFC) 17868 15 a0 gA | o MR s zaine”.51 Chamitce I Touraene.
06130 Grasse
Ouvre Boite - Skola 06 77 568 879 901 340 Le mas du calme" 51 Chemin de la Tourache,
06130 Grasse
67 avenue Georges Clémenceau
ADRAFOM 06 (CFC - EVS) 77 568 879 901 845 06220 VALLAURIS
20 boulevard Madeleine Rémusat
MECS St Frangois de Sales 77 568 879 900 607 |CS 20001
13384 MARSEILLE CEDEX 13
; i int-Mi A Buze,
FJT St Mitre 47 568 879 900 607 Chemin de Sglnt Mitre A Four de Buz
g 13013 Marseille
Penmgtw 1 Ouvre boite - Skola 13 77:568.879:000:807 [0 Pouevard MagsleineRamusat
PavER 13013 Marseille
20 boulevard Madeleine Rémusat
Impact Jeunes 77 568 879 901 670 13013 Marssille
Le Cloitre 77 588 879 900 607 20 bouEevard‘Madeleme Rémusat
13013 Marseille
ASPROCEP Marseille (CFC) 77 568 879 901 969 [189, Avenue Corot, 13014 Marseille
Ecole Vitagliano 77 568 879 900 714 |5 rue Antoine Pons 13004 Marseille
College Vitagliano 77 568 879 900 714 |5 rue Antoine Pons 13004 Marseille
IES Vitagliano 77 568 879 900 714 |5 rue Antoine Pons 13004 Marseille
Résidence Sociale Elisabeth Reynaud 77 568 879 900 714 |5 rue Antoine Pons 13004 Marseille
Maison Relais Elisabeth Reynaud 77 568 879 900 714 |5 rue Antoine Pons 13004 Marseille
Halte des parents 77 568 879 900 714 |5 rue Antoine Pons 13004 Marseille
Services généraux PACA 77 568 879 900 714 |5 rue Antoine Pons 13004 Marseille
Personnel DR (lieu de travail Marseille) 77 seREaauaEny (o ouavard Nadglelngfremusal
13013 Marseille
Correspondant informatique Siége 77 568 879900 714 |5 rue Antoine Pons 13004 Marseille
CFC Rhéne Alpes 77 568 879 901 829 |76 rue Bellecombe 69006 LYON
AMEJ 77 568 879 901 829 |76 rue Bellecombe 69006 LYON
Ouvre Boite 77 568 879 901 829 |36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire
Résidence St Bruno (dont Touline) 77 568 879 900 821 [10 Rue Louis Duclos, 69120 Vaulx-en-Velin
300 rue de la Charriere
Ecole Notre Dame de Lourdes 77 568 879 901 308 69380 Civrieux d'Azergues
. 300 rue de la Charriere
Collége Notre Dame de Lourdes 77 568 879 901 308 69380 Civrieux d Azergues
MECS Providence St Nizier 77 568 879 900 953 |36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire
Fil d'Ariane 77 568 879 900 953 |36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire
LPA Val de Dréme 77 568 879 901 316 |Quartier les Chirouzes 26760 Montéléger
IES Val de Dréme 77 568 879 901 316 |Quartier les Chirouzes 26760 Montéléger
g 22, Av Hector Berlioz
i 9 900 5 ! A g g
MECS Jean-Marie Vianney 77 568 879 9 24 38260 La Cote Saint André
Périmétre 2 i C g 568 879 900 524 22, Av Hector Berlioz,
ATiHL FJT Jean-Marie Vianney 77 56 5 38260 La Cote Saint André

77 568 879 900 524

22, Av Hector Berlioz, 38260 La Cote Saint André

77 568 879 901 241

7 Rue du Pré de la Fontaine, Seynod
74600 Annecy

77 568 879 901 241

18/20 rue du Val Vert, Seynod 74600 Annecy

77 568 879 901 241

1 rue du Léman 74160 St Julien en Genevois

77 568 879 901 951

1, Rue de la Bennaz, 74500 Publier

77 568 879 901 126

Beauséjour, 73730 Saint Paul sur Isére

77 568 879 901 126

Beauséjour, 73730 Saint Paul sur Isére

77 568 879 900 953

36 rue Pierre Brunier 69300 Caluire-et-Cuire

77 568 879 900 524

22, AV Hector Berlioz
38260 La Cote Saint André

77 568 879 900 953

36 rue Pierre Brunier 689300 Caluire-et-Cuire

VD-Accord a durée déterminée relatif & la définition des périmétres CSE et a la mise en place des CSSCT et

des représentants de proximité au sein de la Fondation Apprentis d’Auteuil
DRH/DRS - 10 juillet 2019
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